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1. Uvod

Potpisivanjem Bolonjske deklaracije Hrvatska je preuzela obvezu promicanja europske suradnje
u osiguravanju kvalitete visokog obrazovanja radi izrade komparativnih kriterija i metodologija.
Standarde i smjernice za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja
(SGQA/ESG) pripremilo je Europsko udruZenje za osiguravanje kvalitete u visokom obrazovanju
(ENQA) u suradnji s ostalima na Berlinskom komunikeu u rujnu 2003. godine. Ti su standardi
prihvaceni na konferenciji u Bergenu 2005. godine. Nacrt revidiranog dokumenta Standardi i
smjernice za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja (ESG) koji je
Skupina za pracenje Bolonjskog procesa (Bologna Follow-up Group, BFUG) usvojila 19. rujna
2014. godine, a ministri Europskog prostora visokog obrazovanja (European Higher Education
Area, EHEA) su ga usvojili 2015. godine.

Na razini Sveucilista u Osijeku organizaciju sustava osiguranja i unaprjedenja kvalitete visokog
obrazovanja SveucdiliSta Josipa Jurja Strossmayera ¢ine Odbor za unaprjedivanje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja, SveuciliSni centar za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja te povjerenstva za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na
znanstveno-nastavnim sastavnicama.

Na Fakultetu elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek (u daljnjem tekstu:
Fakultet) ak. god. 2005./2006. osnovano je Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje kvalitete
visokog obrazovanja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), a 28. sije¢nja 2010. godine na 123.
redovitoj sjednici Fakultetskog vijeca prihvacen je Pravilnik o organizaciji sustava za osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja. Od tada se pravilnik nekoliko puta mijenjao i azurirao, a aktualna
inaCica javno je oglaSsena na internetskim  stranicama  kvalitete  Fakulteta
(https://www.ferit.unios.hr/fakultet/kvaliteta).

Pravilnikom o organizaciji sustava za osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja na Fakultetu
elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih tehnologija Osijek ureduje se ustroj, djelovanje i
podrucja vrjednovanja sustava za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja.

Priruénik za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja Fakulteta elektrotehnike,
racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek (u daljnjem tekstu Priru¢nik), a koji je sastavni dio
navedenog Pravilnika opisuje osnovne procedure i obrasce koji su potrebni kako bi se sustavno
pratila uskladenost djelatnosti Fakulteta s dokumentom ,Standardi i smjernice za osiguravanje
kvalitete u europskom prostoru visokog obrazovanja“.

U drugom je poglavlju ovog Priru¢nika opisana djelatnost Fakulteta uz osnovne podatke o
ustroju ustanove, te o podrucjima djelatnosti. Trece poglavlje opisuje sustav za unaprjedenje i
osiguranje kvalitete, aktivnosti u procesu osiguranja i unaprjedenja kvalitete te indikatore
kvalitete koji su definirani kao mjera unaprjedenja kvalitete.


https://www.ferit.unios.hr/fakultet/kvaliteta

2. Ustroj i djelatnosti Fakulteta elektrotehnike, raCunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek

Fakultet elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija Osijek jedna je od sastavnica
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku koja ustrojava i izvodi strucni studij i sveuciliSne
studije te razvija znanstveni i strucni rad u vie znanstvenih i strucnih polja.

2.1. Ustroj Fakulteta

Organizacijsku strukturu cine ustrojbene jedinice Fakulteta: zavodi, katedre, laboratoriji,
tajniStvo i knjiznica. Zasebna ustrojbena jedinica Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i
informacijskih tehnologija je i Znanstveno-istrazivacki centar elektrotehnike i racunarstva te
Centar za umjetnu inteligenciju.

Zavod je temeljna znanstveno-nastavna i znanstveno-istrazivacka jedinica, a strukturiran je po
katedrama srodnih znanstvenih podrucja. Djelatnost zavoda obuhvaéa znanstveni, nastavni i
visokostruéni rad u pripadajuéem tehnickom podrucju. Na celu zavoda je predstojnik koji u
suradnji s dekanom organizira nastavu te organizira i vodi znanstveno-istrazivacki rad i
realizaciju stru¢nih projekata. Zavodi mogu u svom sastavu imati katedre i laboratorije.

Katedre se, u pravilu, osnivaju za vise srodnih predmeta. Naziv katedri te nacin rada i odlucivanja
katedri ureduju se Pravilnikom o ustrojstvu radnih mjesta Fakulteta.

Laboratoriji su, u pravilu, ustrojbene jedinice zavoda i osnivaju se za obavljanje prakti¢nog dijela
nastave te izvodenje znanstvenih i strucnih istrazivanja i projekata.

Tajnistvo je ustrojbena jedinica za obavljanje pravnih, stru¢no-administrativnih, financijsko-
racunovodstvenih, poslova unaprjedenja i osiguranja kvalitete, poslova vezanih za studentska
pitanja, tehnickih i pomocénih poslova na Fakultetu te drugih poslova vezanih za uspjesan rad
Fakulteta utvrdenih Statutom fakulteta i drugim opéim aktima.

KnjiZnica je ustrojbena jedinica Fakulteta ustrojena za obavljanje knjizni¢no-informacijske zadace
i poslova vezanih za nastavne, znanstveno-istrazivacke i stru¢ne potrebe Fakulteta.

Tijela Fakulteta su dekan i Fakultetsko vijece. Dekan predstavlja i zastupa Fakultet, njegov je
Celnik i voditelj i ima sva prava i obveze sukladno Statutu Sveucilista i Statutu Fakulteta. Kolegij
dekana je savjetodavno tijelo dekana koji ¢ine: dekan, prodekani, tajnik i Sef raCunovodstveno-
financijskih poslova. Djelokrug rada Fakultetskog vije¢a definiran je u Statutu Fakulteta.

Fakultet je od 1991. godine organiziran u pet zavoda, 2003. godine utemeljen je i Sesti zavod, a
od 2005. godine zbog razvoja i rasta Fakulteta i razvoja znanstveno-nastavnih aktivnosti izvrsena
je reorganizacija zavoda, tako da na Fakultetu postoji Sest zavoda:



1. Zavod za zajednic¢ke predmete (ZZP)

- Katedra za matematiku, fiziku i strojarstvo
- Katedra za drustvene i humanistic¢ke predmete

2. Zavod za programsko inZenjerstvo (ZPl)

- Katedra za programske jezike i sustave

- Katedra za vizualno racunarstvo

- Katedra za teorijsko racunarstvo i znanost o podatcima
- Katedra za primijenjeno racunarstvo

3. Zavod za racunalno inZenjerstvo i inteligentne sustave (ZRIS)

- Katedra za umjetnu inteligenciju i robotiku
- Katedra za primijenjeno rac¢unalno inZenjerstvo
- Katedra za racunalne sustave

4. Zavod za elektroenergetiku (ZEE)

- Katedra za elektroenergetske mreze i postrojenja
- Katedra za elektrane i energetske procese
- Laboratorij za elektromagnetsku kompatibilnost

5. Zavod za elektrostrojarstvo i automatizciju (ZESA)

- Katedra za osnove elektrotehnike i mjeriteljstvo
- Katedra za elektri¢ne strojeve i energetsku elektroniku
- Laboratorij za hibridne pogonske sustave i automatizaciju

6. Zavod za komunikacije (ZAKOM)

- Katedra za radiokomunikacije i telekomunikacije

- Katedra za elektroniku i mikroelektroniku

- Katedra za multimedijske sustave i digitalnu televiziju
- Laboratorij za visokofrekvencijska mjerenja


https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/zavodi-fakulteta#ZZP
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/zavodi-fakulteta#ZPI
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/zavodi-fakulteta#ZRIA
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/zavodi-fakulteta#ZEE
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/emclab
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/zavodi-fakulteta#ZES
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/zavodi-fakulteta#ZAKOM
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/laboratorij-za-vf-mjerenja

2.2. Nastavna djelatnost

Osnovna djelatnost Fakulteta je visokoSkolsko obrazovanje. Fakultet elektrotehnike, racunarstva
i informacijskih tehnologija Osijek izvodi studijske programe iz znanstvenih polja elektrotehnike i
racunarstva. Trenutno je u provedbi jedanaest studijskih programa od cega dva studijska
programa sveuciliSnih prijediplomskih studija (Elektrotehnika i informacijska tehnologija te
Racunarstvo), tri studijska programa sveucilisnih diplomskih studija (Elektrotehnika, Ra¢unarstvo
te Automobilsko racunarstvo i komunikacije), jedan doktorski studij (Doktorski studij
elektrotehnike i racunarstva), tri sveuciliSna specijalisticka studija te dva studijska programa
struc¢nog prijediplomskog studija (Elektrotehnika te Rac¢unarstvo).

2.2.1. Sveucilisni prijediplomski studij Elektrotehnika i informacijska tehnologija

ZavrSetkom sveuciliSnog prijediplomskog studija Elektrotehnika i informacijska tehnologija
(smjerovi na ovom studiju su Elektrotehnika i Informacijske i komunikacijske tehnologije) na
Fakultetu elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek, studenti stjecu
osnovna znanja i vjeStine u primjeni znanja iz matematike, fizike, informatike, znanosti i
inZenjerstva na elektrotehniku, kao i prakti¢na znanja za provedbu eksperimenata te analiziranje
i interpretaciju rezultata mjerenja. Studenti toga studija stjeCu Siru teorijsku podlogu koja je
primjenjiva na razli¢itim tehnickim podrucjima i koja im omogucava nastavak studija na vecem
broju diplomskih studija s podrucja elektrotehnike i srodnih podrucja. U stanju su provesti
analizu i donijeti relevantne zakljucke, a pri tome odabrati i primijeniti odgovarajuce tehnike i
suvremene inZenjerske programske alate, narocito na podrucju elektronike, elektroenergetike i
upravljanja elektricnim strojevima. Takva teorijska podloga studentima omogucava
razumijevanje i usvajanje novih tehnika i tehnoloskih promjena, Sto je vaina podloga za
cjeloZivotno obrazovanje. Smjerove Elektrotehnika i Informacijske i komunikacijske tehnologije
studenti odabiru pri upisu na prvu godinu studija.

2.2.2. Sveucilisni prijediplomski studij Racunarstvo

Sveucilisni prijediplomski studij Racunarstvo (izborni blokovi na ovom studiju su Programsko
inZenjerstvo i Racunalno inZenjerstvo) izvodi se na Fakultetu od akademske godine 2005./2006.
Na sveuciliSnom prijediplomskom studiju Racunarstvo studenti se osposobljavaju za izuzetno
dinami¢no podrucje tehnoloSkog razvoja. Racunalni stru€njaci ovoga profila su arhitekti i
implementatori najnovijih informacijskih i komunikacijskih tehnologija s velikim zahtjevima u
industriji, trgovini i u javnom sektoru. Studenti ovoga studija uce identificirati, formulirati i
rjeSavati inZenjerske probleme primjenom racunalnih alata. Osim toga, uce prepoznati
interakciju izmedu inZenjerskih aktivnosti i dizajna, proizvodnje, marketinga, zahtjeva korisnika i
zahtjeva proizvodnog procesa. Pripremaju se za prilagodbu promjenama tehnologije i prilagodbu
novim tehnikama, u sklopu cjeloZivotnog obrazovanja. Studentima je naglasena vaZnost



inZenjerskih aktivnosti i utjecaj koji one imaju na cjelokupni Zivot i okolinu. Studenti se
osposobljavaju primijeniti ste€ena znanja za daljnje unaprjedenje svojih profesionalnih i
akademskih sposobnosti. Pri rjesavanju problema moraju kreativno i kriticki evaluirati
argumente, pretpostavke, koncepte i podatke kako bi donijeli valjane odluke i dali prikladan
doprinos.

2.2.3. Sveucilisni diplomski studij Elektrotehnika

Sveucilisni diplomski studij Elektrotehnika izvodi se na Fakultetu od akademske godine
2008./2009., na pocetku s dva smjera: smjer Komunikacije i informatika i smijer
Elektroenergetika, a od 2022. godine pridruzuje im se i smjer Automatizacija industrijskih
postrojenja. Zavrsetkom sveuciliSnog diplomskog studija Elektrotehnika studenti stjecu znanja i
vjestine za primjenu znanja iz matematike, fizike, znanosti i inZenjerstva na elektrotehniku, u
svrhu uspjesnog koncipiranja inzenjerskih modela. Studenti ovoga studija uce identificirati,
formulirati i rjeSavati kompleksne inZenjerske probleme uz konzultiranje prikladne literature, pri
¢emu dolaze do bitnih zaklju¢aka, primjenom prije svega osnovnih matematickih nacela i nacela
tehnickih znanosti. Osim toga, uce dizajnirati rjeSenja kompleksnih inZenjerskih problema i
dizajnirati sustave, komponente i procese, koji odgovaraju specificiranim potrebama, s obveznim
osvrtom i brigom za javno zdravlje i sigurnost drustva, kulturne, socijalne i druge drustvene
vrijednosti, te s brigom za zasStitu okoliSa. Zavrseni studenti sveuciliSnog diplomskog studija
Elektrotehnika osposobljeni su za provodenje istrazivanja slozenih problema, Sto ukljuduje
dizajniranje eksperimenata, analizu i interpretaciju rezultata, te sintezu svih informacija u
oblikovanju valjanih zaklju¢aka. Zavrseni studenti ovoga studija mogu kreirati, odabrati i
primijeniti odgovarajuce tehnike, resurse i moderne inZenjerske alate, ukljucujuci predikciju i
modeliranje, na kompleksne inZenjerske aktivnosti, ali uz razumijevanje ogranicenja, koje takvi
alati posjeduju.

2.2.4. Sveucilisni diplomski studij Ra¢unarstvo

Sveucilisni diplomski studij Racunarstvo (izborni blokovi su: Racunalno inZenjerstvo, Robotika i
umjetna inteligencija, Programsko inZenjerstvo i Informacijske i podatkovne znanosti) izvodi se
na Fakultetu od akademske 2008./2009. godine. Zavrsetkom sveucilisnog diplomskog studija
Racunarstvo studenti stjeCu znanja i vjeStine za provodenje istrazivanja, dizajniranje, razvoj i
primjenu razli¢itih rjeSenja iz polja raCunarstva u industriji, privathom i javhom sektoru,
bankarstvu, transportu, zastiti okolisa itd. Studenti ovoga studija uce identificirati, formulirati i
rjeSavati kompleksne inZenjerske probleme uz konzultiranje prikladne literature pri cemu dolaze
do bitnih zaklju¢aka, primjenom prije svega osnovnih matematickih nacela i nacela tehnickih
znanosti. Nadalje, studenti uce dizajnirati rjeSenja kompleksnih inZenjerskih problema te
dizajnirati sustave, komponente i procese, koji odgovaraju specificiranim potrebama s obveznim
osvrtom i brigom za javno zdravlje i sigurnost drustva, kulturne, socijalne i druge drustvene
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vrijednosti, kao i brigom za zastitu okoliSa. Zavrseni studenti sveuciliSnog diplomskog studija
Racunarstvo osposobljeni su za provodenje istrazivanja sloZzenih problema, Sto ukljucuje
dizajniranje eksperimenata, analizu i interpretaciju rezultata, kao i sintezu svih informacija u
oblikovanju valjanih zaklju¢aka. Zavrseni studenti ovoga studija mogu kreirati, odabrati i
primijeniti odgovarajuée tehnike, resurse i moderne inZenjerske alate ukljucujuéi predikciju i
modeliranje, na kompleksne inZenjerske aktivnosti, ali uz razumijevanje ogranicenja koje takvi
alati posjeduju.

2.2.5. Sveucilidni diplomski studij Automobilsko racunarstvo i komunikacije

Diplomski sv. studij Automobilsko racunarstvo i komunikacije svojim programom pruza
studentima moguénost uze specijalizacije u podruéju osmisljavanja, projektiranja, izrade i
testiranja programske podrske i racunalnih sustava u automobilskoj industriji. Nakon stjecanja
osnovnih znanja iz podrucja naprednog programiranja i ugradenih racunalnih sustava, ovaj
diplomski studij pruza studentima specifi¢na znanja vezana za komunikacijske mreZe i protokole
u automobilu, izradu i testiranje programske podrSke u sigurnosno kriticnim sustavima
upravljanja (npr. autonomno vozilo) te sigurnost informacijskih sustava vozila. Dodatna
specifi¢tna znanja se kroz program ovog studija stjeCu u podrucdju sustava napajanja i pogona
vozila, primjene energetske elektronike u vozilu, digitalne obrade slike i videa te u podrucju
primjene strojnog ucenja u sustavima autonomnih i umreZenih vozila. Ovaj studij se izvodi i kao
izvanredni studij na engleskom jeziku.

2.2.6. Doktorski studij elektrotehnike i racunalstva

Doktorski studiji izvode se na Fakultetu elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija
Osijek od 2002. godine. Ovlastenje za provedbu stjecanja doktorata znanosti za znanstveno
podrucje Tehnicke znanosti, znanstveno polje Elektrotehnika odobrio je Senat Sveudilista 28.
sije¢nja 2002. godine. Doktorski studij Elektrotehnika u potpunosti uskladen s Bolonjskom
deklaracijom izvodi se na Elektrotehnickom fakultetu od akademske 2006./2007. godine.
Doktorski studij Elektrotehnika izmijenjen je i dopunjen modulom Racunarstvo 2017. godine te
je promijenjen i naziv studija u Doktorski studij elektrotehnike i racunarstva. Doktorski studij
elektrotehnike i racunarstva izvodi se s modulima Elektroenergetika, Komunikacije i informatika
te Racunarstvo od akademske 2018./2019. godine.

Zavrsetkom doktorskog studija elektrotehnike i racunarstva, modula Elektroenergetika ili
modula Komunikacije i informatika studenti stjeCu akademski naziv Doktor znanosti, znanstveno
podrucje tehnicke znanosti, znanstveno polje elektrotehnika, s naznakom smjera - kratica Dr.sc.
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ZavrSetkom Doktorskog studija elektrotehnike i racunarstva, modula Racunarstvo studenti stjecu
akademski naziv Doktor znanosti, znanstveno podruéje tehnicke znanosti, znanstveno polje
racunarstvo, s naznakom smjera - kratica Dr.sc.

Studij obrazuje znanstvenike i istrazivace osposobljene za provodenje znanstveno-istrazivackih
projekata, razvoj i primjenu novih tehnologija te za obrazovanje stru¢nog i znanstvenog kadra.

Odluke vezane za upise na doktorski studij te postupke koji se vode na doktorskom studiju
donosi Fakultetsko vijece na prijedlog Povjerenstva za stjecanje doktorata znanosti.

Doktorski studij elektrotehnike i raCunarstva sa smjerovima Elektroenergetika, Komunikacije i
informatika te Racunarstvo osposobljava studente za rad na znanstveno-istrazivackim
projektima, za razvoj i primjenu novih tehnologija i za primjenu novih znanstvenih spoznaja u
istrazivanju i razvoju.

Doktorski studij na smjeru Elektroenergetika proSiruje i produbljuje znanja magistara
elektrotehnike vezana za proizvodnju, prijenos, razdiobu, koristenje i gospodarenje elektricnom
energijom. Studij osigurava iscrpno poznavanje fizikalnih procesa i teorijskih podloga vezanih uz
navedenu problematiku, kao i znanstvenih metoda za planiranje razvoja, izgradnje, vodenja i
odrzavanja elektroenergetskog sustava.

Doktorski studij na smjeru Komunikacije i informatika, prosSiruje i produbljuje znanja iz: teorije
informacija, informacijskih mreza, algoritama upravljanja, programiranja i procesiranja u
mrezama, analize i primjene modulacijskih postupaka, modernih arhitektura radio-
komunikacijskih sustava, kao i teoriju, metode analize, sinteze i zasnivanja racunalnih sustava
ugradenih u svim podrucjima ljudskog djelovanja, ali i raspodijeljenih i ekspertnih sustava, te
programskih rjeSenja sustavske i primjenske programske podrSke. Studenti stjecu teorijske
podloge i poznavanje znanstvenih metoda iz podruc¢ja analize, optimizacije, planiranja i
projektiranja: komunikacijskih i informacijskih sustava, radio-komunikacijskih sustava,
multimedijskih sustava, sustava procesnog upravljanja, inteligentnih i Sirokopojasnih digitalnih
mreza, integriranih usluga, te modernih rac¢unalnih arhitektura i njihove programske podrske.

Doktorski studij na modulu Racunarstvo proSiruje i produbljuje znanja iz algoritamskog pristupa
rieSavanju problema, aktualnih pristupa programskog inZenjerstva, metode analize, sinteze i
zasnivanja racunalnih sustava i sustava analize podataka ugradenih u svim podrucjima ljudskog
djelovanja, ali i raspodijeljenih i ekspertnih sustava, te programskih rjesenja sustavske i
primjenske programske podrske. Studenti stjecu teorijske podloge i poznavanje znanstvenih
metoda iz podrucja analize, optimizacije, planiranja i projektiranja aktualnih racunalnih sustava
primjenjivih u industriji i poslovnim okolinama, te modernih racunalnih arhitektura i njihove
programske podrske.



2.2.7. Strucni prijediplomski studij Elektrotehnika

Strucéni prijediplomski studij Elektrotehnika izvodio se na Fakultetu od akademske godine
2005./2006. sa smjerovima Elektroenergetika, Informatika, Automatika. Od akademske
2018./2019. godine smjer Informatika vise se ne izvodi kao dio stru¢nog prrijediplomskog studija
Elektrotehnika nego se razvio u zasebni Strucni prijediplomski studij Raunarstvo.

ZavrSetkom strucnog prijediplomskog studija Elektrotehnika na Fakultetu elektrotehnike,
racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek studenti su stekli znanja i vjeStine da primijene
temeljna znanja iz matematike, fizike, informatike i inZenjerstva na elektrotehniku, da provedu
mjerenja, te analiziraju i interpretiraju rezultate mjerenja. Studenti ovoga studija uce rjeSavati
inZenjerske probleme. Pored toga, uée prepoznati interakciju izmedu inZenjerskih aktivnosti i
proizvodnje, zahtjeva korisnika i zahtjeva proizvodnog procesa.

Izmedu ostaloga studenti stru¢nog prijediplomskog studija Elektrotehnika pripremaju se za
prilagodbu promjenama tehnologije i novih tehnika, kao dijela cjeloZivotnog obrazovanja. Pored
toga studentima je naglasena vaznost inZenjerskih aktivnosti i utjecaj koje imaju na cjelokupni
Zivot i okolinu. Studenti se osposobljavaju primijeniti steCena znanja za daljnje unaprjedenje
svojih stru¢nih sposobnosti.

2.2.8. Strucni prijediplomski studij Ra¢unarstvo

Na stru¢nom prijediplomskom studiju Racunarstvo, studenti stjecu znanja i vjestine u primjeni
temeljnih znanja iz matematike, fizike, informatike i inZenjerstva na raCunarstvo i srodna
podrucja, ¢ime su pripremljeni za prilagodbu buduéim promjenama tehnologija i tehnika kao
dijelovima cjeloZivotnoga obrazovanja. Buduéi da se upoznaju s razli¢itim standardima i
propisima, na tome se studiju studenti osposobljavaju za dizajn i odrZavanje racunalnih i
programskih sustava, kao i za izradu pripadaju¢e dokumentacije.
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2.3. Znanstvena djelatnost

Znanstvenici na Fakultetu provode istrazivanja u podrucju pouzdanosti elektroenergetskog
sustava, kvalitete elektricne energije, ucinkovitog koristenja energije, obnovljivih izvora,
arhitekture radijskih sustava, antena i propagacije elektromagnetskog vala, komunikacijskih
protokola, multimedijskih usluga, ugradenih racunalnih sustava, paralelne racunalne
arhitekture, inteligentnih sustava upravljanja, robotskog vida, teorije kaosa i mnogih drugih.

Znanstveno-istraZivacka djelatnost provodi se kroz aktivnosti:
- provedbe nastave i rada sa studentima na poslijediplomskom studiju;
- istraZivanja na znanstvenim projektima;
- objavljivanja rezultata znanstvenog rada u ¢asopisima i na konferencijama;
- publiciranja vlastitog znanstvenog ¢asopisa;
- sekcija organizacije Institute of Electrical and Electronics Engineers - IEEE.

Od 2010. godine, Fakultet izdaje medunarodni znanstveni ¢asopis International Journal of
Electrical and Computer Engineering Systems. U njemu se objavljuju rezultati istraZzivanja iz
teorije i primjene elektrotehnike i racunarstva, kao i interdisciplinarnih podrucja. Objavljeni
radovi se stoga odnose na podrucja: elektroenergetski sustavi, obnovljivi izvori energije,
elektricni strojevi, industrijska elektronika, komunikacijski sustavi, napredni modulacijski
postupci, RFID uredaji i sustavi, obrada signala, obrada slike, multimedijski sustavi,
mikroelektronika, instrumentacija i mjerenja, sustavi upravljanja, automatika, robotika,
modeliranje i simulacija, suvremeni racunalni sustavi, racunalne mreze, ugradbeni sustavi,
raCunalstvo visokih performansi, paralelni i raspodijeljeni racunalni sustavi, sustavi covjek-
racunalo, inteligentni sustavi, viSeagentski sustavi, racunalni sustavi stvarnog vremena,
programsko inZenjerstvo, internet i web sustavi, primjena racunalnih sustava u rjeSavanju
inZenjerskih problema, inZenjerski menadZment, inZenjersko obrazovanje. Vise informacija o
Casopisu moze se dobbiti na https://ijeces.ferit.hr.

Prema strateSkim znanstvenim temama koje su dane u StrateSkom programu znanstvenih
istrazivanja formirane se meduzavodske istrazivacke grupe:

IGO1 - Istrazivacka grupa za napredne metode poucavanja u tehnic¢kim znanostima

IG02 - Istrazivacka grupa za racunarstvo visokih performansi i analizu podataka

IGO3 - Istrazivacka grupa za racunarstvo i interakciju covjeka i racunala

IGO4 - Istrazivacka grupa za inteligentne sustave i robotiku

IGO5 - Istrazivacka grupa za racunalno inZenjerstvo

IGO6 - Istrazivacka grupa za napredne industrijske sustave
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IGO7 - Istrazivacka grupa za napredne elektroenergetske tehnologije i sustave
IGO8 - Istrazivacka grupa za informacijske i komunikacijske tehnologije
IGO9 - Istrazivacka grupa za inteligentna vozila

IG10 - Istrazivacka grupa za biomedicinsko inZenjerstvo

2.4. Struéna djelatnost

Uz osnovnu misiju Fakulteta, da kroz svoj obrazovni sustav sveucilisnih i stru¢nih studija stvara
visoko struéne kadrove koji su sposobni pratiti razvoj tehnologija na podrucjima elektrotehnike i
racunarstva i primjenjivati steCena znanja u rjeSavanju inZzenjerskih problema, dodatna je i vrlo
vaZna misija prijenosa znanja o novim tehnologijama i njihova implementacija koja se odvija kroz
izravnu suradnju s gospodarstvom. Temelj za ispunjenje ove misije je kontinuirani znanstveno-
istrazivacki i strucni rad djelatnika Fakulteta i kontinuirano unaprjedivanje njegovih laboratorija,
ali i iskustava koja se stjecu kroz suradnju s drugim akademskim i istraZivackim ustanovama, te
suradnja s industrijom i drugim gospodarskim subjektima/partnerima u domovini i inozemstvu.
Sve ovo ima za cilj podizanje tehnoloske razine proizvodnih sustava u regiji i povecanje
konkurentnosti hrvatskih proizvoda na europskom i svjetskim trzistima. U pogledu strucne
djelatnosti Fakulteta, osim suradnje s gospodarstvom, svakako je vaZna i suradnja s lokalnom
samoupravom i javnim sektorom.

Izravna suradnja s gospodarstvom odvija se u obliku: istraZivanja i razvoja na podrucjima
elektroenergetike, elektrostrojarstva, automatike, tehnickih komunikacija i racunarstva,
mjerenja i proracuna niskofrekvencijskih i visokofrekvencijskih elektromagnetskih polja, izrade
studija i tehnickih rjeSenja, projektiranja, ispitivanja i pustanja u rad tehnickih sustava,
konzultantskih usluga i nadzora, te drugih stru¢nih aktivnosti. Dodatni oblik suradnje je dodatno
obrazovanje djelatnika pojedinih gospodarskih subjekata, kroz stru¢ne seminare, radionice i
nastavu na poslijediplomskim studijima, te ukljucivanje pojedinih stru¢njaka iz gospodarstva u
nastavu u okviru studijskih programa Fakulteta, naroCito u okviru stru¢nog studija. Posljednjih
godina sve se viSe otvaraju mogucnosti za strucnu suradnju kroz razliite projekte koji se
financiraju iz domacih i EU fondova. Kako bi se Fakultet Sto brZe ukljuCivao u ove projekte,
odnosno, kako bi se njegovim djelatnicima pomoglo u informiranju i prijavljivanju na raspisane
natjecaje, Fakultet je ustrojio Ured za medunarodnu suradnju, znanstvene i strucne projekte.

Stru¢ni rad na Fakultetu u najvecoj je mjeri organiziran u okviru pojedinih zavoda, koji su
njegove temeljne ustrojbene jedinice. Podrucja strucnog rada i kompetencije djelatnika
Fakulteta istaknute su po pojedinom zavodu u brosuri 'Suradnja s gospodarstvom'. Veliko
znacenje imaju odnedavno ustrojeni i akreditirani laboratoriji za ispitivanje niskofrekvencijskih i
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visokofrekvencijskih elektromagnetskih polja: Laboratorij za elektromagnetsku kompatibilnost te
Laboratorij za VF mjerenja. Fakultet nudi i razli¢ite dodatne usluge koje su uglavhom vezane za
odrzavanje racunala i informatickih sustava te razlicite programe cjeloZivotnog ucenja. Medutim,
posebno treba spomenuti da Fakultet, u suradnji sa svojim partnerima, obavlja usluge vezane za
rieSavanje problematike energetske ucinkovitosti zgrada u skladu s vazeéim zakonskim
propisima te energetske preglede i energetsko certificiranje zgrada. Kako bi se jos viSe
predstavili gospodarstvenicima i razli¢itim strukovnim tijelima, Fakultet je prisutan na razli¢itim
sajmovima i smotrama.

Fakultet dio svojih istrazivackih aktivnosti usmjerava prema istrazivanjima za potrebe
gospodarstva i Sire zajednice u kojoj djeluje. Fakultet je osnovao Znanstveno-istrazivacki centar
elektrotehnike i racCunarstva kao ustrojbenu jedinicu u cilju poboljSanja istrazivacke
organizacijske strukture te povezanosti istrazivackih grupa na fakultetu s istraziva¢ima na
Sveucdilistu i izvan njega. U okviru tog centra razvijat ¢e se i unaprjedivati podrucja istraZivanja
koja su u potpunosti u skladu sa Strategijom pametne specijalizacije.

Na portalu Stup predstavljene su strateske istrazivacke teme i istrazivacke grupe fakulteta
(https://stup.ferit.hr/), a poslodavci pomoéu portala Stup izravno obavjestavaju studente i
nastavnike o potrebama i aktivnostima za suradnju.

2.5. Knjiznica

Knjiznica je ustrojbena jedinica Fakulteta ustrojena za obavljanje knjizni¢no-informacijske
djelatnosti i poslova vezanih za nastavne, znanstveno-istrazivacke i struc¢ne potrebe Fakulteta.
Fakultetski knjizni¢ni sustav sa svojim knjizni¢no-informacijskim uslugama dio je sveuciliSnog
knjizni€nog sustava. Knjiznica ima dva zaposlenika, a knjiznicu predstavlja i njenim radom
rukovodi voditelj knjiznice.

Knjiznica raspolaze s preko 30000 bibliografskih jedinica. Prema strukturi monografskih
publikacija najvise je knjiga iz podrucja elektrotehnike (62%), te racunarstva (27%), kao i fizike,
matematike, rijecnika stranih jezika, enciklopedijskih izdanja i dr., dok je kod serijskih publikacija
najvise Casopisa iz podrucja elektrotehnike (34%), te racunarstva (26%). Najvise je knjiga na
hrvatskom (76%) i na engleskom jeziku (19%). KnjiZnica fakulteta dobro suraduje s knjiznicama
drugih fakulteta SveucilisSta u Osijeku, Gradskom i sveudilisnom knjiznicom u Osijeku te
knjiznicama elektrotehnickih fakulteta u Zagrebu, Splitu, Rijeci te NSK u Zagrebu. U citaonici je
korisnicima na raspolaganju viSe osobnih ra¢unala za pretraZivanje literature na internetu, kao i
za izradu seminarskih, zavrsnih i diplomskih radova.
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Osigurana je moguénost uporabe knjiznicnog fonda i studentima s drugih fakulteta. Razvijen je i
sustav pretrazivanja literature putem fakultetske internetske stranice koja ukljuéuje i bazu
zavrsnih i diplomskih radova studenata.

Radno vrijeme knjiznice je svaki radni dan od 8.00 — 20.00 sati. Knjiznica zadovoljava potrebne
kriterije strucne literature, a knjige se nabavljaju kontinuirano. Nabavlja se veci broj domacih i
stranih ¢asopisa koje koriste i studenti i nastavnici, te postoji pristup bibliografskim bazama
podataka.

Kontinuirano se ulazu napori i financijska sredstva za nabavku novih knjiga i ¢asopisa te za
pristup bibliografskim bazama podataka. Ukupna povrsina knjiZnice s ¢itaonicom iznosi 140 m2, s
ukupno 20 sjedeéih radnih mjesta koja su na raspolaganju studentima i djelatnicima Fakulteta.

2.6. Medunarodna suradnja
Medunarodna suradnja i mobilnosti

Fakultet elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek (FERIT) sustavno razvija i
odrzava medunarodnu suradnju s visokoskolskim institucijama iz Europe i Sireg medunarodnog
okruZenja, s ciljem jacanja akademske izvrsnosti, internacionalizacije studijskih programa te
mobilnosti studenata i zaposlenika.

Medunarodna suradnja Fakulteta od strateskog je znac¢aja za njegovu znanstveno-istrazivacku,
nastavnu i struénu djelatnost. Provodi se kroz medunarodne projekte, projekte s medunarodnim
financiranjem, te medunarodne projekte i programe mobilnosti. U aktivnostima vezanima za
medunarodne projekte i projekte s medunarodnim financiranjem sudjeluju znanstvenici i
suradnici, te nastavno i nenastavno osoblje.

FERIT ima sklopljene bilateralne i multilateralne ugovore o suradnji sa stranim visoko$kolskim
institucijama. Bilateralni Erasmus+ ugovori pokrivaju razli¢ita podrucja tehnickih znanosti,
prvenstveno informacijsku i komunikacijsku tehnologiju, racunarstvo, elektrotehniku,
automatiku i strojarstvo. Ugovori se periodi¢no obnavljaju, a trajanja ovise o projektima i
institucionalnim dogovorima. Multilateralni ugovori najces¢e imaju trajni karakter te omogucduju
suradnju u podrucju znanstvenoistraZzivackog rada, razmjene osoblja i studenata na svim
razinama studija.

Sustavno se razvijaju partnerstva s institucijama iz europskih i izvaneuropskih zemalja, a osobito
se njeguje dugorocna suradnja s pojedinim visokoskolskim ustanovama u regiji kroz zajednicke
nastavne i istraZivacke aktivnosti.

Mobilnosti se provode u okviru programa Erasmus+, CEEPUS, IAESTE, AUTOCOM i drugih
dostupnih programa mobilnosti.
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e Studentske mobilnosti ukljucuju studijski boravak i stru¢nu praksu u inozemstvu.
Mobilnosti se priznaju u sklopu studijskog programa prema nacelu ECTS sustava, a
omogucduju studentima stjecanje medunarodnog iskustva, dodatnih kompetencija i
strucnih znanja.

e Mobilnosti osoblja ostvaruju se u svrhu izvodenja nastave i stru¢nog usavrSavanja na
partnerskim institucijama. Cilj je poticanje profesionalnog razvoja, medunarodne
suradnje i prijenosa znanja.

FERIT takoder redovito prima strane studente i akademsko osoblje u okviru dolaznih mobilnosti.
Studentske dolazne mobilnosti obuhvacaju studijski boravak i stru¢nu praksu, dok mobilnosti
osoblja uklju€uju izvodenje nastave i stru¢no usavrsavanje na FERIT-u.

Upravljanje medunarodnim suradnjama i mobilnostima koordinira se putem Ureda za
medunarodnu suradnju. Aktivnosti ukljucuju:

e informiranje i savjetovanje studenata i osoblja o dostupnim programima mobilnosti,
e administrativnu podrsku kod prijave i provedbe mobilnosti,
e suradnju s partnerskim institucijama u svrhu sklapanja i odrZzavanja ugovora,

e organizaciju dolaznih mobilnosti i integraciju stranih sudionika u akademsku zajednicu
FERIT-a.

U cilju povedéanja broja mobilnosti, provode se promotivne aktivnosti i radionice, ukljucujuci
prezentacije programa razmjene, iskustva bivsih sudionika mobilnosti i integraciju mobilnosti u
kurikulume studijskih programa.

FERIT osigurava kvalitetu medunarodne suradnje i mobilnosti kroz:
e redovito praéenje broja ostvarenih odlaznih i dolaznih mobilnosti,
e evaluaciju iskustava sudionika mobilnosti,
e unaprjedenje institucionalne podrske mobilnim studentima i osoblju,
e povezivanje mobilnosti s ishodima ucenja i strateskim ciljevima Fakulteta.

U kontekstu cjelovitog sustava osiguravanja kvalitete, medunarodna mobilnost i suradnja
predstavljaju klju¢ne pokazatelje internacionalizacije i razvoja akademskog okruzenja na FERIT-u.
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3. Sustav za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na Fakultetu

Na Fakultetu je akademske godine 2005./2006. osnovano Povjerenstvo za unaprjedenje i
osiguranje kvalitete visokog obrazovanja (u daljnjem tekstu Povjerenstvo), a 28. sijecnja 2010.
godine na 123. redovitoj sjednici Fakultetskog vijeé¢a prihvacen je Pravilnik o organizaciji sustava
za osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na Fakultetu. Pravilnik je nakon toga nekoliko puta
bio izmjenjen, a trenutna verzija nalazi se na stranicama kvalitete fakulteta
(https://www.ferit.unios.hr/fakultet/kvaliteta), gdje su objavljeni i drugi dokumenti vezani za

osiguravanje i upravljanje kvalitetom na Fakultetu.

Pravilnikom o organizaciji sustava za osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja na Fakultetu
elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek ureduje se ustroj, djelovanje i
podrucja vrjednovanja sustava za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na
Fakultetu.

3.1. Ustroj i djelovanje sustava

Na razini Sveucilista u Osijeku organizaciju sustava osiguranja i unaprjedenja kvalitete Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku ¢ine Odbor za unaprjedivanje i osiguranje kvalitete,
SveuciliSni centar za unaprjedenje i osiguranje kvalitete, Sluzba za unaprjedenje i osiguranje
kvalitete i Povjerenstva za unaprjedenje i osiguranje kvalitete na znanstveno-nastavnim
sastavnicama.

Tijela sustava upravljanja kvalitetom na Fakultetu su:
- Ured za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja;
- Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja;

Ured za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja je posebna ustrojbena jedinica
Fakulteta koja djeluje u okviru tajnistva Fakulteta, a koja koordinira sa SveuciliSnim centrom za
unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku i odgovorna je za osiguranje i unaprjedenje kvalitete na Fakultetu.

Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja struc¢no je tijelo
Fakulteta koje se osniva na temelju odluke Fakultetskog vije¢a. Povjerenstvo djeluje uskladeno s
Uredom te zajedno dijele odgovornost za unaprjedenje i osiguranje kvalitete u svim podrucjima
djelovanja Fakulteta. Povjerenstvo izraduje godisnji i dugorocni plan aktivnosti sukladno
Pravilniku o sustavu za kvalitetu Sveucilista te najmanje jednom godiS$nje u utvrdenim rokovima
podnosi izvjesée o svom djelovanju Odboru za unaprjedivanje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja na Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te Fakultetskom vijecu.
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Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja sastaje se u pravilu
semestralno, a prema potrebi i viSe puta. Najcesce tematske cjeline i naglasak djelovanja ovog
povjerenstva su edukacija i obrazovanje nastavnika, usvajanje i prilagodba Kriterija praéenja
rada i ocjenjivanja studenata kojima se provjeravaju ishodi ucenja, priprema i provedba raznih
anketa i dr. Povjerenstvo kontinuirano prema zahtjevu Odbora i Ureda za kvalitetu Sveucilista
priprema i dostavlja godisSnja izvjeS¢a o aktivnostima na osiguranju i unaprjedenju kvalitete
visokog obrazovanja iz kojih je moguce vidjeti znacajan napredak.

Povjerenstvo za unaprjedenje kvalitete visokog obrazovanja prvi put je osnovano akademske
godine 2005/2006 i od tada se sastav povjerenstva nekoliko puta mijenjao. Aktualni sastav
Povjerenstva nalazi se na https://www.ferit.unios.hr/fakultet/kvaliteta.

Povjerenstvo ¢ini dvanaest (12) ¢lanova:

- dva predstavnika nastavnika

- dva predstavnika suradnika (asistent/doktorand)

- predstavnik studenata prijediplomskih i diplomskih studija

- Cetiri predstavnika vanjskih dionika

- predstavnik Ureda za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja

- predstavnik alumnija Fakulteta elektrotehnike, ra€unarstva i informacijskih tehnologija
Osijek

- predstavnik studenata sveuciliSnog poslijediplomskog studija.

3.2. Aktivnosti u procesu osiguranja i unaprjedenja kvalitete

U svakom segmentu djelatnosti Fakulteta definirani su postupci, standardi i obrasci kako bi se
kontinuirano mogla pratiti kvaliteta i unaprjedenje djelatnosti u skladu sa ,Standardima i

smjernicama za osiguravanje kvalitete u europskom prostoru visokog obrazovanja“
(https://www.azvo.hr/images/stories/kvaliteta/ESG_HR_final.pdf)

Nastavak ovog potpoglavlja definira osnovne aktivnosti u procesu osiguranja kvalitete i osnovne

postupke ciji je cilj unaprjedenja i osiguranja kvalitete.
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3.2.1. Politika kvalitete

Fakultet dokumentom Politika kvalitete (objavljen je na internetskoj stranici kvalitete
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/kvalitetattdokument-politika-kvalitete) od 10. oZujka
2015. godine potvrduje svoje trajno opredjeljenje i svijest o potrebi kvalitete usluga koje pruza

te preuzima punu odgovonost za implementaciju, odrZzavanje i razvoj politike kvalitete na svim
razinama Fakulteta

Fakultetsko vijece usvaja, a Dekan Fakulteta potpisuje dokument Politika kvalitete u kojem su
definirane strateske smjernice unaprjedenja i osiguranja kvalitete u visokom obrazovanju.
Politika kvalitete javno je dostupna putem internetskih stranica Fakulteta. Dokument obvezuje
sve dionike sustava kvalitete na djelovanje u skladu s politikom, ukljucujuc¢i nastavnike,
suradnike, studente i djelatnike svih sluzbi Fakulteta, kao i vanjske dionike.

3.2.2. Ucenje, poucavanje i vrednovanje usmjereni na studenta

Studijski programi fakulteta redovito se uskladuju s potrebama trziSta rada i najnovijim
dostignuéima iz znanosti sto je jedan od nacina za povecanje motiviranosti studenata u procesu
u€enja. Nastava na svim studijskim programima fakulteta uglavnom se izvodi u obliku
predavanja, auditornih, laboratorijskih i konstrukcijskih vjezbi. Udio predavanja i pojedinih vrsti
vjezbi u satnici pojedinog kolegija, aktivnosti studenata kao i nastavne metode koje se koriste za
postizanje ocekivanih ishoda ucenja prikazane su u opisu pojedinog kolegija koji je sastavni dio
studijskog programa. Opis kolegija koji prikazuje satnicu pojedine vrste nastave, nastavne
metode kao i oCekivane ishode ucenja moze se vidjeti na primjeru kolegija Elektronika 1. Na Slici
1. moZe se vidjeti povezanost nastavnih metoda s ostvarivanjem ocekivanih ishoda ucenja na
kolegiju Elektronika 1 na sveuciliSnom prijediplomskom studiju Racunarstvo.
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Tablica aktivnosti studenta
ECTS
Broj . _
) ) (Broj Ishod(i) Nastavna ) )
Aktivnost studenta radnih ) o Metoda procjene Bodovi
radnih ucenja metoda
sati )
sati/30)
Pohadanje Predavanja Predavanja (PR), B
o ) s o Evidentiranje nazoc¢nosti
[PR), Auditorne vijezbe Auditorne viezbe (AV),
) 24 08 13578 Minimum potreban za 0O 0
(AV), Laboratorijske viezbe Laboratorijske viezbe o
o _ polpis iznosi: 70%.
(Lv) (Lv)
B Kontrolne zadace Provjera rijesenih
Rjesavanje zadataka 66 22 2346 20 40
[plsmeni ispit) zadataka
. Provjera pripreme za LV,
Pisanje priprema za LV, ) )
) Laboratorijske viezbe nadzor provedenja LV-a,
analiza rezultata, te 30 1 2354 . ) 0 20
) ) ) (LV) provjera napisanih
pisanje izvjestaja o
izvjestaja
Priprema za usmeniispit i
usmenao odgovaranje na 60 2 12345678 Usmeni ispit Provjera danih odgovora 20 40
pitanja

Slika 1. Povezanost nastavnih metoda s ostvarivanjem ocekivanih ishoda ucenja na kolegiju Elektronika 1
na sveucilisSnom prijediplomskom studiju Racunarstvo

Kroz provedbu laboratorijskih i, posebno, konstrukcijskih vjezbi, studenti samostalno ili u
grupama rjesavaju probleme. RjeSavanjem konkretnih problema, studente se potice na
kreativno i kriticko razmisljanje. Nadalje, tijekom nastave studenti imaju moguénost sudjelovati
u znanstvenom radu, a u cilju poticanja znanstvenog i istrazivackog rada, u Pravilniku o dodjeli
priznanja i nagrada studentima i nastavnicima Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek definirana je i nagrada studentima za znanstveni rad. Nadalje,
istim su pravilnikom propisani i kriteriji za dodjelu nagrada nastavnicima za izvrsnost u nastavi
gdje je jedan od kriterija ,Objavljen znanstveni ili strucni rad sa studentom iz teme
zavr$nog/diplomskog rada na kojem je bio mentor” s ciliem poticanja rada studenata u
znanstvenom i stru¢nom radu.

Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja redovito provodi
Anketu o ECTS bodovima i ishodima ucenja kroz koju se provjerava stvarno opterecenje
studenata i ostvarenje ocekivanih ishoda ucenja. Nadalje, na razini Sveucilita Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku svake se godine provodi Jedinstvena sveuciliSna studentska anketa kroz
koju studenti ocjenjuju nastavnike na svim kolegijima i oblicima nastave.

S ciljem pomodi ranjivim i podzastupljenim skupinama studenta, Odlukom dekana (KLASA: 110-
03/19-01/01, URBROJ: 2158/80-01-19-221) imenovana ja osoba koja je Povjerenik za rad sa
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studentima iz ranjivih i podzastupljenih skupina, kao pomoé¢ u svim oblicima nastave i kao
koordinator u komunikaciji s nastavnicima i ostalim osobljem Fakulteta.

Kako su nastavnici fakulteta uglavhom iz podrucja Tehnickih znanosti, polja Elektrotehnika i
Racunarstvo, u svome svakodnevnom nastavnom i znanstvenom radu koriste digitalne vjestine
te ih svakodnevno i primjenjuju u nastavi. Fakultet za sve kolegije na svim studijskim
programima koristi platformu za uéenje na daljinu Merlin.

Nastavnici su studentima dostupni za konzultacije, a u slu¢aju veceg broja upita nastavnici
organiziraju grupne konzultacije. Na pocéetku nastave, krajem rujna, organiziraju se besplatne
pripreme za brucose u trajanju od dva tjedna.

Kako bi vrednovanje i ocjenjivanje bilo transparentno i jasno, fakultet je usvojio dokument Okuviri
kriterija ocjenjivanja studenata fakulteta kojima se postavljaju okviri za vrednovanja na svim
kolegijima. Svake godine, prilikom usvajanja lzvedbenog plana, usvajaju se i Okviri kriterija
ocjenjivanja koji definiraju okvir za kriterije vrednovanja prije pocetka akademske godine.
Nadalje, na pocetku akademske godine svaki nositelj kolegija upoznaje studente s kriterijima
ocjenjivanja koji su u skladu s Okvirima kriterija ocjenjivanja studenata fakulteta kao i ispitnim
obavezama. Ove kriterije nastavnici postavljaju studentima na stranicu kolegija na Merlin
platformi za uéenja

Prilikom zaposljavanja na znanstveno-nastavno radno mjesto docenta, svi kandidati koji nisu
zavrSili  nastavni¢ki smjer, moraju polozZiti Pedagosko-psiholosko-didakticko-metodicku
izobrazbu. Kroz ovu izobrazbu nastavnici stjeCu i razvijaju vjestine koje se odnose i na
vrednovanje i ocjenjivanje.

Ukoliko student nije zadovoljan uspjehom ostvarenim na ispitu, ima pravo podnijeti prigovor na
ocjenu. Postupak Zalbe definiran je ¢lankom 59. Pravilnika o studijima i studiranju na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Student koji nije zadovoljan postignutom ocjenom moze u
roku od 48 sati nakon odrzanog usmenog ispita/usmenog dijela ispita, odnosno nakon objave
rezultata pisanog ispita uloziti prigovor na konacnu ocjenu iz ispita te zatraZiti ponavljanje ispita
pred nastavnickim povjerenstvom. Prigovor se dostavlja u pisanom obliku dekanu putem Ureda
za studente. Dekan je obvezan imenovati nastavni¢ko povjerenstvo od triju ¢lanova u roku od 48
sati (dva radna dana) od primitka prigovora. Predmetni nastavnik moZe nazociti ponavljanju
ispita pred nastavnickim povjerenstvom bez prava postavljanja pitanja i ocjenjivanja studenta.
Dekan odreduje vrijeme i mjesto polaganja ispita te obvezu predsjednika nastavnickog
povjerenstva o osiguravanju javnosti na ispitu. O tijeku ispita odrZzanog pred nastavnickim
povjerenstvom sastavlja se zapisnik. Ocjenu unesenu u zapisnik svojim potpisom obvezno
ovjeravaju sva tri ¢lana nastavni¢kog povjerenstva.

O ovoj mogucnosti, kao i o svim informacijama vaZznim za studentska prava i obveze, studenti se
informiraju na studentskoj tribini koja se odrZava na pocetku svake akademske godine za
studente prvih godina prijediplomskih studija.
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Na pocetku svake akademske godine Povjerenik za rad sa studentima iz ranjivih i
podzastupljenih skupina informira nastavnike o studentima koji zahtijevaju posebne okolnosti
prilikom provodenja nastave ili vrednovanja. Prilikom vrednovanja, pojedinim se grupama
studenata prilagodava nacin polaganja ispita.

Studentima se ocjene unose u ISVU studomat. Na taj nacin studenti u svakom trenutku mogu
vidjeti koliko su ispita polozili, odnosno koliko su ostvarili ECTS bodova te pratiti vlastiti
napredak na studiju. Sve informacije o upisima u viSu godinu studija ili ponavljanju, studenti
dobivaju na internetskim stranicama Fakulteta.

3.2.3. Upis i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje

Nacini utvrdivanja uvjeta upisa na sveuciliSne i stru¢ne prijediplomske i diplomske studijske
programe definirani su Statutom SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Sukladno
¢lanku 148. Statuta Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku uvjete upisa i upisne kvote
utvrduje Fakultetsko vijece, a donosi i usvaja Senat.

Za prvostupnike drugih tehnickih i ostalih srodnih fakulteta Povjerenstvo za nastavu i studentska
pitanja po prijavi kandidata definirat ¢e moguénost upisa i/ili eventualnu razliku ispita, ovisno o
nastavnom programu njihovih prijediplomskih studija. Ukoliko mu se odobri upis, razliku ispita
kandidat upisuje u 1. godini diplomskog studija zajedno s ostalim ispitima predvidenim
nastavnim planom te ih je duZan poloZiti prije upisa 2. godine studija.

Fakultet osigurava priznavanje ECTS bodova stecenih na drugom visokom udilistu. Za priznavanje
ECTS bodova steCenih na drugom visokom ucilistu zaduzeno je Povjerenstvo za nastavu i
studentska pitanja.

Detalji o uvjetima prijelaza na studije koje izvodi FERIT javno su objavljeni na

https://www.ferit.unios.hr/2021/dokumenti/755/FV%20319%20Ad%2014%20-
%200dluka%200%20uvjetima%20prijelaza%202024.pdf

Nacin utvrdivanja uvjeta upisa na poslijediplomske i doktorske studije propisan je Statutom
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Sukladno Statutu, uvjete upisa na doktorski
studij, odlukom ovlastenog vijeca, utvrduje SveucilisSte za doktorske studije koje izvodi
Sveuciliste, odnosno sveuciliSna sastavnica za doktorske studije koje izvodi sveucilisna
sastavnica.

Za informiranje o upisima na prijediplomske studijske programe, fakultet je kreirao posebnu
internetsku stranicu https://postani-student.ferit.hr/. Na ovoj su stranici prikazane saZete

informacije o uvjetima upisa i upisnim mjestima.
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Upisna politika na fakultetu u skladu je s nacionalnim zakonodavnim okvirom te misijom i
strategijom visokog ucilista. Na temelju Uredbe Vlade Republike Hrvatske o pracenju, analizi i
predvidanju potreba trziSta rada za pojedinim zvanjima te izradi i uzimanju u obzir preporuka za
obrazovnu upisnu politiku (Narodne novine broj 93 iz 2010. godine), podrucne sluzbe i uredi
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, uz koordinaciju SrediSnjeg ureda, proveli su analizu i
prognozu potreba trzista za pojedinim zvanjima te izradili preporuke za obrazovnu upisnu
politiku.

S ciljem pomodi ranjivim i podzastupljenim skupinama studenta, Odlukom dekana (KLASA: 110-
03/19-01/01, URBROJ: 2158/80-01-19-221) imenovana ja osoba koja je Povjerenik za rad sa
studentima iz ranjivih i podzastupljenih skupina, kao pomo¢ u svim oblicima nastave i kao
koordinator u komunikaciji s nastavnicima i ostalim osobljem Fakulteta. Kroz natjecaj za upise na
prijediplomske i diplomske studije definiraju se i uvjeti za izravan upis studenata iz ranjivih i
podzastupljenih skupina.

Prijave za upis na prijediplomske studijske programe i izbor studijskih programa odvijaju se
elektronicki, putem mreznih stranica Nacionalnog informacijskog sustava prijava visokih ucilista
(NISpVU). Selekcija kandidata koji ¢e ostvariti pravo upisa na studijske programe fakulteta odvija
se automatski kroz sustav Nacionalnog informacijskog sustava prijava visokih ucilista (NISpVU).

Priznavanje inozemnih kvalifikacija i razdoblja ucenja propisano je Zakonom o priznavanju i
vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija. Na razini Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, Ured za akademsko priznavanje inozemnih visokoskolskih kvalifikacija i razdoblja
studija, koji djeluje u okviru Centra za kvalitetu, obavlja sve postupke priznavanja inozemnih
kvalifikacija za cijelo Sveuciliste.

Sve procedure vezane uz mobilnost studenata propisane su Pravilima o medunarodnoj
mobilnosti nastavnog i nenastavnog osoblja i studenata. Prije odlaska na mobilnost studenti
potpisuju Learning agreement kako bi imali informacije o tome koji ¢e im se ispiti priznati po
uspjeSno odradenoj mobilnosti. Kako bi studente redovito informirali o moguénostima
mobilnosti, redovito se organiziraju razne radionice i predavanja. Takoder, na internetskoj su
stranici fakulteta studentima dostupne sve informacije o mobilnosti studenata unutar i izvan RH.
Uz prodekana za medunarodnu suradnju i projekte, studentima je na raspolaganju Ured za
medunarodnu suradnju, znanstvene i stru¢ne projekte koji im pomaZze oko svih administrativnih
procedura vezanih za provedbu mobilnosti te informira studente o natjecajima za mobilnosti.
Nadalje, kako bi studentima mobilnost ucinili fleksibilnijom, na svim diplomskim studijima, u
zadnjem je semestru samo struc¢na praksa i diplomski rad. Na taj nacin studenti lako mogu otiéi
na mobilnost i unutra nje odraditi stru¢nu praksu i diplomski rad. Kako bi se studentima
omogucila mobilnost unutar RH, potpisan je Sporazum o mobilnosti studenata izmedu Fakulteta
elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek, Fakulteta elektrotehnike i
racunarstva Zagreb, Fakulteta elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje Splitu, Strojarskog
fakulteta u Slavonskom Brodu i Tehnic¢kog fakulteta u Rijeci.
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Izdavanje diplome i dopunske isprave o studiju propisano je Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti te Pravilnikom o obliku i sadrzaju svjedodzibe, diplome i dopunske
isprave o studiju. Fakultet svim svojim studentima po zavrSetku studija, u roku od 30 dana,
izdaje digitalnu diplomu i dopunsku ispravu o studiju na hrvatskom i engleskom jeziku, a u roku
od 45 dana od zavrsetka studija, izdaje im tiskanu diplomu i dopunsku ispravu na hrvatskom i
engleskom jeziku.

S ciliem podrske tijekom studiranja fakultet svojim studentima osigurava dostatne i lako
dostupne resurse medu kojima je najvazniji Ured za studente - centralna sluzba Fakulteta koja
studentima stoji na raspolaganju za podrsku u studiranju. Studenti se Uredu za studente mogu
obratiti vezano za sve upite koji se ti¢u studiranja kao $to su informiranje o Pravilniku o studijima
i studiranju, izdavanje potvrda, savjetovanja vezano uz upise i napredovanje na studiju.

Ured za medunarodnu suradnju, znanstvene i strucne projekte stoji studentima na raspolaganju
za sve informacije i savjete vezane uz mobilnost i razmjenu studenata kao i mogucnosti
sudjelovanja u realizaciji znanstvenih, struc¢nih i medunarodnih projekata. Nadalje, organizira
prezentacije vezane za mobilnost studenata, informira studente o objavljenim natjecajima i
pomaze u realizaciji mobilnosti.

Ured za racunalnu podrsku stoji studentima na raspolaganju kao podrska u podrucju digitalnih i
racunalnih usluga. Studenti im se mogu obratiti za sve probleme i savjete vezane za elektronicki
identitet, e-postu, dostupne racunalne softvere kao i racunalnu sigurnost. Redovito upozoravaju
nastavnike i studente o potencijalnim ra¢unalnim prevarama, virusima kao i na¢inima zastite.
Ured za karijerno savjetovanje i razvoj karijera studentima stoji na raspolaganju kao podrska
prilikom razvoja karijera. Organizira razne radionice o komunikacijskim vjestinama, pisanju
Zivotopisa, predstavljanju poslodavcu i sl. Ured za karijerno savjetovanje i razvoj karijera nudi
studentima priliku da upoznaju svijet i trziSte rada te primijene znanje u praksi, razvijajuéi tako
nove vjestine i radna iskustva jos za vrijeme studija. Osnovna misija Ureda je povezati studente i
gospodarstvo (ponajvise s uspjesnim subjektima iz privatnog, javnog i/ili nevladinog sektora) te
pruziti podrsku studentima u stjecanju radnog iskustva kroz strucnu praksu tijekom studija te im
pomocdi u pronalasku buduceg zaposlenja.

Po potrebi, studentima su na raspolaganju i drugi uredi kao Sto su Ured za pravne, kadrovske,
opce i administrativne poslove, Ured za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja,
Ured za racunovodstveno-financijske poslove, Ured za nabavu, Ured za centralnu arhivu i
urudzbeni zapisnik, Ured za multimedijske projekte i odnose s javnos¢u, knjiznica Fakulteta i
Ured za tehni¢ke poslove. Kako bi dobili povratne informacije o radu sluzbi fakulteta,
Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja provodi Anketu o
sluzbama Fakulteta i IT sustavima FERIT-a.

Osim sluzbi i ureda na fakultetu, studentima su kao podrska na raspolaganju i uredi i sluzbe na
razini Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. PsiholoSko savjetovaliste dostupno je svim
studentima SveuciliSta, a pruza podrsku studentima u poducavanju strategija ucenja kod
studenata s akademskim neuspjehom, poticanju motivacije za ucenje, savjetovanju zbog ispitne
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anksioznosti, pruzanju psiholoske podrske studentima koji se susreéu s problemima prilagodbe i
sl. Nadalje, studentima s invaliditetom dostupan je i Ured za studente s invaliditetom, koji
djeluje kao jedinstveni sveuciliSni ured koji studentima s invaliditetom pruza informacije i
podrsku u prostorima ureda te nastoji rjesavati individualne potrebe pojedinih studenata s
invaliditetom. Informacije mogu dobiti i svi oni koji su zainteresirani za studij, a nisu sigurni o
svojim pravima i moguénostima studiranja na odabranom fakultetu.

Svi su nastavnici fakulteta studentima dostupni za tjedne konzultacije. Nastavnici studente o
terminu konzultacija upoznaju na prvom satu nastave, ali i na stranici Fakulteta imaju objavljen
termin konzultacija ili ih odrzavaju prema prethodnom dogovoru e-postom. Po potrebi,
studentima se organiziraju i grupne konzultacije.

Kako bi studenti bili informirani o svim podrskama na pocetku svake godine, studentima prve
godine prijediplomskih studija organizira se uvodni sat dekana na kojemu se studente, uz
pozdravne govore, upoznaje i sa sluzbama na Fakultetu koje im stoje na raspolaganju. Nadalje,
na pocetku svake godine, za studente se organizira i studentska tribina na kojoj prodekan za
nastavu i studente te predstavnici Studentskog zbora i ostalih studentskih udruga studente
upoznaju sa svim oblicima podrske, ali i pravilima studiranja. Prodekan za nastavu i studente
dostupan je studentima za konzultacije i savjetovanje svake srijede od 10 do 12 sati.

S ciljem daljnjeg razvoja digitalnih vjestina, fakultet za studente organizira razna gostujuca
predavanja, natjecanja, radionice i sl.

U svrhu pomoc¢i studentima slabijeg socio-ekonomskog stanja, dekan je donio Odluku o nacinu
odredivanja smanjenja Skolarine na temelju socio-ekonomskog statusa na temelju koje studenti
mogu podnijeti zahtjev za smanjenjem Skolarine.

Fakultet podupire rad studentskih udruga kako financijski, tako i tehnicki i administrativno. U
suradnji za Studentskim zborom, podupire i realizira brojne projekte. Kao najbolji primjer moze
se prikazati podrska u sudjelovanju studenata fakulteta na STEM Games natjecanju. Fakultet
sufinancira troSkove putovanja i smjestaja studentima. Nadalje, nastavnici i asistenti pomazu
studentima u pripremama za natjecanja iz znanja te sudjeluju na STEM Games natjecanju kao
potpora i pratnja studentima. Studentski zbor, uz potporu fakulteta, organizirao grupne
konzultacije za studente. Fakultet daje potporu studentskim udrugama i u mnogim drugim
aktivnostima kroz osiguravanje prostornih resursa (predavaonica, laboratorija, racunala, opreme
i sl.), ali i kroz osiguravanje ljudskih resursa na nacin da nastavnici fakulteta sudjeluju kao
predavaci na raznim radionicama i sl.

Fakultet elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek ima dugogodisnju
suradnju s brojnim fakultetima, visokim Skolama i znanstveno-istraZivackim institucijama u
zemlji i inozemstvu. Suradnja se odvija kroz odlaznu i dolaznu mobilnost studenata, nastavnog i
nenastavnog osoblja i to kroz istrazivacke, nastavne i strucne aktivnosti. Razni su modeli i vrste
mobilnosti, njihov sadrzaj i karakter, pa tako i sami izvori financiranja i organizacije koje nude
takvu priliku. Mobilnost studenata odnosi se na odlazak i boravak na drugoj ustanovi u RH ili
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inozemstvu u svrhu studiranja, izrade diplomskih i zavr$nih radova, strucne prakse, usavrSavanja
i dodatne izobrazbe u kontekstu cjeloZivotnog ucenja (ucenja stranog jezika i sl.) ili volontiranja.
Vrste mobilnosti koje studenti mogu ostvariti opisane su na internetskoj stranici fakulteta. Kao
temelj ostvarivanja mobilnosti potpisani su bilateralni sporazumi o mobilnosti Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku i drugih sveucilista.

Fakultet ima ustrojen Ured za medunarodnu suradnju, znanstvene i stru¢ne projekte koji, u
suradnji s Erasmus koordinatorom fakulteta i Odjeljkom za medunarodne projekte i mobilnost
nastavnika i studenata Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, provodi sve informativne i
promotivne aktivnosti vezane uz mobilnost studenata te pruza studentima podrsku u prijavi i
realizaciji programa razmjene. Kako bi studente informirali, osim informacija dostupnih na
internetskim stranicama i profilima na druStvenim mreZama, fakultet organizira i prezentacije
Erasmus+ mobilnosti kako bi studentima dali dovoljno informacija o samom programu i
nacinima ostvarivanja mobilnosti.

Pravilima o medunarodnoj odlaznoj i dolaznoj mobilnosti nastavnog i nenastavnog osoblja i
studenata ureduju se osnovna nacela mobilnosti odlaznih i dolaznih studenata, nastavnog i
nenastavnog osoblja na Fakultetu elektrotehnike, ra¢unarstva i informacijskih tehnologija Osijek,
postupak prijave, isprave, prava i obveze studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja te druga
pitanja vezana uz provedbu programa mobilnosti.

3.2.4. Nastavno osoblje

U skladu s odobrenim studijskim programima, nastavu na Fakultetu provode nastavnici izabrani
u znanstveno-nastavna zvanja (docent, izvanredni profesor i redovni profesor), nastavna zvanja
(predavag, visi predavac i profesor visoke Skole) i suradnicka zvanja (asistent i poslijedoktorand).

Uvjeti i postupak za izbor i zaposljavanje nastavnika definirani su Pravilnikom o provedbi
postupka izbora/reizbora u zvanja i na odgovaraju¢a radna mjesta Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku. Za nastavnike i mentore na doktorskom studiju propisani su dodatni
kriteriji Pravilnikom o kriterijima za nastavnike i mentore na doktorskom studiju.

Osim naveden pedagosko-psiholoske izobrazbe, kroz znanstveno-stru¢na predavanja koja se
povremeno odrzZavaju na Fakultetu, osigurava se kontinuirana edukacija suradnika i nastavnika
Fakulteta. Takoder, kroz izvedbeni plan osigurava se ravhomjerno opterecenje nastavnika te se
na taj nacin vodi briga o tome da nastavnici imaju dovoljno vremena za znanstveni rad.
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Jednom godisnje provodi se evidencija edukacije svih djelatnika Fakulteta s ciljem pracenja i
planiranja cjeloZivotnog obrazovanja. Na temelju prikupljenih podataka putem obrascakoji
djelatnici dostavljaju Povjerenstvu za unaprjedenje i osiguravanje kvalitete u visokom
obrazovanju, Povjerenstvo podnosi izvjes¢e dekanu Fakulteta. Evidencija edukacije sluzi za
stratesko planiranje edukacije i cjeloZivotnog obrazovanja djelatnika Fakulteta.

Godisnju ocjenu rada asistenata i viSih asistenata jednom godiSnje provodi i o rezultatima
obavijeStava Fakultetsko vijeée Povjerenstvo za stjecanje doktoraata znanosti.

Vrednovanje kvalitete nastavnika kontinuirano se provodi kroz godisnju anonimnu studentsku
anketu u organizaciji Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (Tablica 3.1). Putem ankete
predsjednik Povjerenstva za unaprjedenje i osiguranje kvalitete dobiva povratnu informaciju o
ocjeni pojedinog nastavnika i upu¢enim komentarima studenata.

Tablica 3.1 SveuciliSna studentska anketa

Pitanje Broj odgovora Ocjena

1. Dostupnost nastavnika/suradnika za konzultacije

2. Kvaliteta i dostupnost materijala

3. Razumljivost i jasnost predavanja/vjezbi

4. Redovitost odrZavanja nastave/vjezbi

5. Korektnost nastavnika/suradnika pri ocjenjivanju

UKUPNO (pitanja 1-5)

Bitan pokazatelj kvalitete nastavnika je medunarodna mobilnost i provedba projekata. Kako bi
se taj dio djelatnosti Fakulteta mogao kvalitetno organizirati i pratiti, definirane su procedure i
obrasci za mobilnost te prijavu projekata. Ustrojeni sustav procedura i obrazaca omogucuje
jednostavniji nacin prijave i administriranja mobilnosti i projekata. Uz procedure i obrasce
mobilnosti nastavnika, propisana je i procedura s pripadajuéim obrascima za mobilnost
studenata.
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3.2.5. Resursiza ucenje i podrska studentima

Fakultet raspolaZe s ukupnim prostorom od oko 8500 m?2, medu kojima je 12 predavaonica,
jedna videokonferencijskih dvorana, 9 racunalnih ucionica te 22 laboratorija za potrebe nastave
te znanstveno-istrazivackog i struénog rada. Od akademske godine 2006./07. se nastava na
Fakultetu odvija na dvije odvojene lokacije - u Trpimirovoj ulici i u prostoru Kampusa.

Na raspolaganju studentima je fakultetski knjizni¢ni sustav koji je sa svojim knjizni¢no-
informacijskim uslugama dio sveuciliSnog knjizni¢nog sustava.

Fakultet kontinuirano objavljuje izdanja udZbenika iz podrucja studijskih programa. Postupak
izdavacke djelatnosti provodi se u skladu s Pravilnikom o izdavackoj djelatnosti. Fakultetsko
vije¢e na prijedlog Povjerenstva za izdavacku djelatnost svake kalendarske godine donosi plan
izdavanja udzbenika i drugih izdanja.

Studentima su na raspolaganju nastavni materijali u elektronickom obliku. Fakultet nastavnicima
i studentima osigurava pristup uslugama sustava Merlin. CARNET korisnicima usluge osigurava
aZuriranje programa i odrzavanje baze podataka nastavnih materijala. Putem ove usluge,
Fakultet svojim studentima osigurava pristup e-ucenju za sve kolegije strucnih, prijediplomskih i
diplomskih studija. Svaki nastavnik obvezan je redovito odrzavati stranice kolegija te aZurirati
nastavne materijale, a predsjednik Povjerenstva za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja duzan je izvijestiti dekana fakulteta, kao i prodekana za nastavu i studente o
rezutatima anketa koji se odnose na podatke o kvaliteti nastavnih materijala na mjestima gdje je
ocjena tih materijala manja od tri (3), te se odmah moraju poduzeti mjere za poboljsanje
kvaliteta materijala.

Svake godine, prema Pravilniku o nagradama i priznanjima studentima, Studentima se dodjeljuju
Cetiri vrste priznanja i jedna nagrada:

1. Priznanje za uspjesnost u studiranju na prijediplomskom i diplomskom studiju
2. Priznanje za uspjesnost u studiranju na doktorskom studiju

3. Priznanje za izvannastavne aktivnosti

4. Priznanje za znanstveni rad

5. Dekanova nagrada

Odluku o dodjeli nagrada i priznanja donosi Fakultetsko vije¢e na temelju prijedloga
Povjerenstva za dodjelu priznanja i nagrada studentima i nastavniccima.

Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i Cetiri ¢lana, i to:

1. Prodekan za nastavu i studente, predsjednik

2. Prodekan za znanost i poslijediplomske studije, ¢lan

3. Tajnica fakulteta, ¢lan

4. Predsjednik Povjerenstva za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja, ¢lan
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5. Predsjednik podruznice Studentskoga zbora, ¢lan.

Pravilnikom o nagradama i priznanjima studentima transparentno je uredeno nagradivanje
izvrsnosti za studente prijediplomskih, diplomskih i struénih studija na Fakultetu, kao i mladih
znanstvenika koji pohadaju doktorski studij Fakulteta.

Prije pocCetka svake akademske godine, Fakultet organizira prezentaciju izbornih kolegija za sve
studente studijskih godina koje prema studijskom programu imaju predviden upis izbornih
kolegija. Nakon prezentacije, putem web stranice Fakulteta omoguéen je predodabir izbornih
kolegija putem kojeg studenti biraju izborne kolegije koje Zele upisati. Na temelju predodabira
izbornih kolegija, prodekan za nastavu i studente uz konzultacije s nositeljima kolegija donosi
odluku o tome koji ¢e izborni kolegiji biti ponudeni za upis.

Fakultet vodi posebnu brigu o studentima s invaliditetom kroz stalni kontakt sa sveuciliSnim
Uredom za studente s invaliditetom.

Kako bi se unaprijedila nastava na laboratorijskim vjezbama, smanjio rizik od nesretnog slucaja
prilikom rukovanja studenata s opremom pod visokim naponom te kako bi se sprijecilo
ostecenje ili unistenje vrijedne opreme, Fakultet kontinuirano i planski osigurava demonstratore
na laboratorijskim vjezbama. Prije pocCetka nastave u svakom semestru, djelatnici prodekanu za
nastavu i studente dostavljaju potrebe za demonstratorima u obrascu prema Tablici 3.3. Potrebe
za demonstratorima se u pravilu zadovoljavaju angazmanom laboranata i studenata koji su
pokazali visoku razinu znanja iz doticnog predmeta, odnosno poloZili predmet najmanje s
ocjenom vrlo dobar (4).

Tablica 3.3. Obrazac za podatke o potrebnim demonstratorima

Kolegij za koji Studij na Oblik nastave Broj sati Broj grupa za | Ukupan broj
je potreban kojemu je za koji je oblika koje je sati za koje je
demonstrator kolegij (sv. potreban nastave u potreban potreban
prijediplomski | demonstrator | semestru | demonstrator | demonstrator
st., sv. (PR, AV, LV, (uobicajeno (umnozak
diplomski st., KV; (uobicajeno to je jednako prethodna
strucni st., uobicajeno je 15, 30ili 45) broju grupa dva stupca)
razlikovna LV ili KV) predvidenih
god.) izvedbenim
planom)
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Osim nastavnih resursa, studentima je na raspolaganju Studentska sluzba. Studentska sluzba
Fakulteta obavlja sve poslove vezane uz potrebe studenata: postupak za upis na fakultet, obavlja
upise studenata na sve godine studija uz obaveznu provjeru ispunjavanja uvjeta za upis, po
poloZenim ispitima vodi evidenciju za svakog pojedinog studenta u mati¢noj knjizi studenata te
dosjeima pojedinih studenata, priprema rjeSenja u svezi zamolbi studenata, vodi evidenciju
diplomiranih studenata, vodi evidenciju o postupcima odobravanja teme doktorske disertacije te
predaje, ocjene i obrane doktorske disertacije, priprema promociju studenata, odgovara na
upite studenata o svim pojedinostima u svezi studiranja. Rad sluzbi Fakulteta (u sklopu toga i
Studentske sluzbe) ocjenjuje se u Anketi o sluzbama fakulteta i racunalnim alatima objavljenoj
na stranicama kvalitete fakulteta https://www.ferit.unios.hr/fakultet/kvaliteta.

3.2.6. Upravljanje informacijama

Za administriranje i vodenje dokumentacije o studiranju koristi se informacijski sustav ISVU
(Informacijski Sustav Visokih UCcilista). Sveucilisni Racunski Centar SveuciliSta u Zagrebu (SRCE)
visokim ucilistima pruZa uslugu administriranja podataka o studiranju kroz dva odvojena portala,
jednog za nastavnike i jednog za studente.

Fakultet imenuje ISVU koordinatora koji u skladu s ovlastima SveuciliSnog Racunskog Centra
Sveucilista u Zagrebu administrira podatke za Fakultet.

Nastavnicima je primarno namijenjen ISVU modul Nastavnicki portal
(https://www.isvu.hr/nastavnici/) kao i samostalna aplikacija ISVU Ispiti putem kojih nastavnici
za pojedine predmete:

- Imaju uvid u popis svojih kolegija po akademskim godinama;

- Imaju uvid u evidenciju upisanih studenata po kolegijima i akademskim godinama;
- Imaju uvid u ispitne liste po ispitnim rokovima;

- Unose ocjene nakon ispitnih rokova;

- Definiraju teme zavrsnih i diplomskih radova.

Preduvjeti za rad s nastavnickim portalom:

- Imenovanje za rad s podacima ili pregled podataka;
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- Nastavnik mora biti evidentiran kroz kadrovsku aplikaciju;

- ISVU Koordinator na ustanovi ili kadrovska sluzba na ustanovi nastavniku dodjeljuje
dozvole u skladu s imenovanjem, korisni¢ko ime i aktivacijski kod za rad s aplikacijama;

- ISVU koordinator dodjeljuje nastavniku dozvole nad predmetima.

Studomat (https://www.isvu.hr/studomat/) je modul Informacijskog sustava visokih udilista
(ISVU) namijenjen studentima. Pomocu Studomata studenti:

- prijavljuju/odjavljuju ispite;

- pregledavaju raspored za pismeni ispit;
- upisuju godinu;

- birajuizborne predmete;

- zahtijevaju ispis raznih potvrda (koje im se dostavljaju s digitalnim potpisom i pe¢atom
na svoju internetsku adresu)

Uz pomo¢ Studomata studenti mogu pregledavati sve svoje podatka koji su evidentirani u ISVU,
kao Sto su:

- Osobni podaci;

- Podaci o upisanim godinama;

- Upisani predmeti;

- PoloZeni ispiti;

- Razina prava na studentsku prehranu.

Student se na Studomat prijavljuje pomocu AAl korisnickog imena i lozinke. Za izdavanje zaporke
zaduZena je studentska referada na visokom ucilistu.

Podaci o studentima doktorskog studija vode se u Bazi podataka doktoranada iz koje se
generiraju izvjeS¢a potrebna za razli¢ite analize i organizaciju studija, kao i kroz ISVU modul za
poslijediplomske studije kojemu studenti pristupaju sa svojim podacima kao i redoviti studenti
prijediplomskih i diplomskih studija.

Uz informacijski sustav za administriranje studijskih programa, Fakultet koristi i sustav digitalnog
rasporeda. Velik broj gostujucih predavanja i promjene rasporeda nastavnika zbog obaveza u
znanstvenim i stru¢nim aktivnostima namecu potrebu transparentnog i dinami¢nog oglasavanja
rasporeda, Sto digitalni raspored omogucduje. Digitalnim rasporedom pruza se uvid u raspored po
studijskim godinama i studijskim programima, a putem intraneta nastavnicima je omoguéen
pregled po nastavnicima te po prostorijama. Poveznica na digitalni raspored nalazi se na
naslovnici web stranice Fakulteta. Slika 3.1 prikazuje primjer tjednog rasporeda za studente prve
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godine sveuciliSnog prijediplomskog studija elektrotehnike. Slicno sucelje koristi se i za prikaz
rasporeda po nastavnicima i po prostorijama. Prednost digitalnog rasporeda je sto omogucava
uvid u slobodne termine po pojedinim prostorijama u slucaju potrebe nadoknade termina
nastave ili za neke druge potrebe. Provedeno zauzeée prostorije istodobno je vidljivo svim
nastavnicima.

Baza djelatnika i studenata nalazi se u internom informacijskom sustavu ,Mrkve”. Navedeni
sustav koristi se za unos izvjeséa o realiziranoj nastavi, a time i za sustavno pracenje realizacije
studijskih programa i analizu izvjes¢a o odrZanoj nastavi. Omogudéuje unosenje izvedbenog
plana, pregled optereéenosti pojedinog nastavnika te broj studenata po pojedinom studijskom
programu, studijskoj grupi ili kolegiju. Putem istog sustava provodi se i predodabir izbornih
kolegija.

PON uTtoO SRI CET PET* SUB
15.12.2014. 16.12.2014. 17.12.2014. 18.12.2014. 19.12.2014. 20.12.2014.

08:00 Elektronika Il PK Osnove mierenia Digitaina
2.25 PKLV2HE elekironika PK-
Osnove mjerenja PK-LV1/16 == (5D
123 121
09:30
09:45
Osnove mjerenja Digitalna
PKLV3NG elektronika PK-
11:15 Kv2H6
121
Matematika Ill PK Osnove energetike i ekologije
11:30 » =
231
13:00
1315 Matematika lll PK Osnove mjerenja PK
214 214
Digitalna elektronika PK-KV3/16
14:45 2
Elektronika Il PK
15:00 T
16:30
Elektronika Il PK
16:45 205
18:15
Tjelesna kultura lll PK
18:30 v
20:00
20:15
21:45

Slika 3.1 Prikaz tjednog rasporeda nastave za studente 2. godine sveuciliSnog prijediplomskog
studija elektrotehnike, izborni blok komunikacije i informatika

3.2.7. Informiranje javnosti

Osnovni izvor informacija o Fakultetu i studiranju je sluzbena web stranica Fakulteta
https://www.ferit.unios.hr/. Web stranica Fakulteta donosi sadrzaj na hrvatskom jeziku uz
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osnovne informacije relevantne za strane studente i medunarodne partnere na engleskom
jeziku. Na web stranici nalaze se osnovni podaci o Fakultetu, ustrojstvu Fakulteta, djelatnicima,
studijskim programima, kalendaru nastave, rasporedu predavanja, ispitnim rokovima,
natjecajima i svim javno dostupnim sluzbenim dokumentima Fakulteta.

Na web stranici oglasavaju se i obavijesti o vaznim dogadanjima na Fakultetu, odrZavanju javnih
razgovora i obrana doktorskih disertacija. Studentima su takoder dostupne informacije o
zavrsnim i diplomskim radovima te obavijesti studentske sluzbe.

Svake godine Fakultet sudjeluje na smotri SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Na
smotri Fakultet prezentira svoje studijske programe maturantima srednjih Skola u regiji.
Buduéim studentima dostupne su prezentacije Fakulteta na interaktivnim medijima te razliciti
promidzbeni materijali i broSure.

Fakultet emitira radio program putem web stranice http://radio.unios.hr. Uz glazbeni program,
kontinuirano se emitiraju vijesti o dogadanjima na Fakultetu te informacije o studijima i
studiranju. Na taj su nacin studentima i Siroj javnosti dostupne relevantne informacije o
Fakultetu.

Svake godine, na poziv SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakultet sudjeluje na
Festivalu znanosti. Festival znanosti je tematska manifestacija koja se svake godine s ciljem
popularizacije znanosti medu osnovnoskolcima, srednjoskolcima, studentima i ostalim
gradanima. Djelatnici Fakulteta aktivno sudjeluju u programu Festivala znanosti kroz odrzavanje
predavanja, tribina, radionica te prezentacija.

3.2.8. Kontinuirano praéenje i periodicka revizija programa

Na osnovu c¢lanaka 13., 16. i 76. Statuta Fakulteta, djelokrug rada zavoda fakulteta je, izmedu
ostalog:

- predlaZze Fakultetskom vije¢u nove studijske programe u znanstvenom podrucju i znanstvenom
polju iz kojih Fakultet izvodi nastavu

- predlaZze izmjene i dopune studijskog programa u sadrzaju nastavnih predmeta (obveznih i
izbornih) koje izvode i sudjeluju u izvodenju nastave nastavnici, suradnici te stru¢ni suradnici koji
imaju ugovor o radu na Fakultetu i koji su ¢lanovi zavoda,

a djelokrug rada katedre je, izmedu ostalog:
- predlaZe izmjene i dopune studijskog programa.

Studijski program donosi Fakultetsko vijeée, uz prethodnu suglasnost Centra za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete visokog obrazovanja Sveudilista, u skladu sa Zakonom i propisima
kojima se ureduje osiguravanje kvalitete u visokom obrazovanju te Statutom Sveucilista.
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U postupku eventualnih izmjena postojecih ili uvodenja novih prijediplomskih i diplomskih
studijskih programa vazna je povratna informacija od strane zaposlenika prvostupnika i
magistara inZenjera. S ciljem vrjednovanja kvalitete zavrSenih stru¢njaka Fakulteta, Fakultet
periodi¢no, svake dvije godine, provodi anketu za zavrSene studente i anketu za poslodavce koje
se redovito objavljuju na stanicama kvalitete Fakulteta
https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/kvaliteta.

Anketa sadrzi pitanja:

5. Navedite najvaznija podrucja kojima bi studenti trebali vladati nakon zavrsetka fakulteta kako
bi se sto brze i strucnije uklopili u vas posao. i

10. Molim vas procijenite u kojem podrucju (ili viSe njih) ocekujete u narednom periodu
povecanu potrebu za struc¢no osposobljenom radnom snagom u vasoj tvrtki (npr. umjetna
inteligencija, kiberneticka sigurnost, Industrija 4.0, napredni (smart) energetski sustavi,
blockchain, kvantno ra¢unarstvo, internet stvari, automatizacija sustava/pogona, robotika isl.).

Anketa za zavrsene studente sadrZi pitanja:

7. Ako radite u struci, koji vam je kolegij (ili viSe njih) najviSe pomogao za rad na radnom mijestu
na kojem radite trenutno ili na radnom mjestu na kojem ste radili pri prethodnim zaposlenjima?
MoZete ovdje napisati i svoj komentar.

8. Na osnovu vasih dosadasnjih zaposlenja (ako ih je bilo), koje biste nove nastavne i struéne
sadrzaje/teme predloZili za studijski program koji ste zavrsili? MoZete ovdje napisati i svoj
komentar.

Rezultati obje ankete javno su dostupni na internetskim stranicama kvalitete na FERIT-u
(https://www.ferit.unios.hr/2021/fakultet/kvaliteta).

Povjerenstvo za kvalitetu redovno prati i analizira izveS¢a Zavoda za zaposljavanje.

Za provodenje anketa odgovorni su prodekan za nastavu i studente, prodekan za poslovanje,
tehnologiju i suradnju s gospodarstvom te predsjednik Povjerenstva za kvalitetu.

Za pracéenje provedbe postojecih studijskih programa, koji se temelje na izvedbenom planu, za
strucni, prijediplomski i diplomski studij odgovoran je Prodekan za nastavu i studente te
predsjednik Povjerenstva za unaprjedenje i osiguranje kvalitete, a za poslijediplomske studije
Prodekan za znanost i poslijediplomske studije. Na kraju svakog semestra, nastavnici podnose
izvje$¢a o odrzanoj nastavi. lzvjeséa se podnose putem internog informacijskog sustava ,,Mrkve”
(vidi tablicu 3.4, primjer za kolegij Elektronika 1). Svaki nastavnik putem korisnickog sucelja
podnosi izvjeS¢e o odrzanoj nastavi za pojedini kolegij. Podnesena izvjeS¢a prvo provjeravaju
predstojnici zavoda, a konacnu provjeru za prijediplomski i diplomski studij provodi Prodekan za
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nastavu i studente, dok za doktorski studij provjeru provodi Prodekan za znanost i
poslijediplomske studije. Prodekan za nastavu i studente i Prodekan za znanost i o tome nakon
semestra podnose izvjestaj Fakultetskom vijecéu.

Tablica 3.4. Obrazac izvje$¢a o odrzanoj nastavi za kolegij Elektronika |

. e - . . Godina .%.kade.mska Elektromika 1 Prezime ime
Evidencija o odrzanoj nastavi | _programa godina
1 2013.2014.. Preddiplomski studij
Naziv
grupe
ako se
Broj ikolskih nastava
Datum sati odrzane odrzava Broi Dod )
odriane nastave (1 Vrsta nastave i opis nastavne jedinice po rol N avanje
nastave | Skolski sat=45 grupama, studenata redaka/termina
minuta) npr. Al,
A2 AL,
El,EL,i
sL.

Uz izvjeSc¢a o odrzanoj nastavi pracenje provedbe studijskih programa osigurano je i provedbom
anonimne studentske ankete, koja se provodi na razini SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera,
putem koje studenti ocjenjuju rad nastavnika i kvalitetu odrzane nastave. Usto se periodi¢no
provode ankete o ECTS bodovima i ishodima ucenja kojima studenti daju povratnu informaciju
o transparentnosti uvjeta potrebnih za polaganje ispita promatranog kolegija, ocjenu kvalitete
materijala na Merlin platformi te ocjenu usvojenosti ishoda ucéenja.

Kako bi se osigurala visoka razina kvalitete doktorskog studija provodi se kontinuirano praéenje
indikatora kvalitete te se provodi anketa studenata o sustavu mentoriranja, institucijskoj podrsci
te organizacijskim pitanjima vezanim za nastavu i provedbu postupaka na studiju. Za prikupljanje
indikatora kvalitete odgovoran je Ured za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja, a za provedbu studentske ankete Prodekan za znanost i poslijediplomske studije i
Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja. Na temelju analize
indikatora kvalitete i rezultata ankete prodekan za znanost i poslijediplomske studije odnosno
voditelj doktorskog studija predlaze mjere za unaprjedenje kvalitete studija. Povjerenstvo za
stjecanje doktorata znanosti daje svoje misljenje o predloZzenim mjerama, a Fakultetsko vijeée
donosi potrebne odluke za provedbu predloZenih mjera.

Svake trece godine provodi se periodicko vrednovanje doktorskog studija te se prema
rezultatima vrednovanja predlaZze revizija studijskog programa. Osim indikatora kvalitete i
rezultata ankete, pri vrednovanju se analiziraju i sljedeci elementi:

e uspjesSnost napredovanja studenata kroz studij

e interes studenata za pojedine kolegije
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e aktualnost sadrzaja i literature za pojedini kolegij
e primjerenost ECTS bodova za pojedine aktivnosti
e znanstvena produkcija studenata i mentora

Za provedbu periodickog vrednovanja odgovoran je prodekan za znanost i poslijediplomske
studije, a ukljuceni su studentska sluzba, svi nastavnici i mentori na studiju te Ured za
unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja. Rezultate vrednovanja razmatra
Povjerenstvo za stjecanje doktorata znanosti koje prema potrebi predlaze mjere za
unaprjedenje kvalitete. Jedna od moguéih mjera je pokretanje postupka izmjene postojeéeg
programa. Manje izmjene programa obuhvacaju izmjenu do 20% naslova i do 20% sadrZaja u do
20 % kolegija. VecCe izmjene programa mogu obuhvatiti i izmjenu strukture programa (npr.
odnos obaveznih i izbornih kolegija, uvjeta napredovanja kroz studij i sl.). Prijedloge izmjena
mogu dati zavodi i uprava Fakulteta, a prijedloge razmatra Povjerenstvo za stjecanje doktorata
znanosti. Odluku o izmjenama programa donosi Fakultetsko vijeée, a potvrduje Senat. Pri tome,
kod vedéih izmjena programa, program mora dobiti dvije pozitivhe recenzije priznatih
znanstvenika izvan sveucilista.

3.2.9. Periodicko vanjsko osiguravanje kvalitete

Fakultet redovito prolazi postupke vanjskog osiguravanja kvalitete u skladu sa zahtjevima ESG
norme te naknadno uzima u obzir sve navedene preporuke navedene u izvjes¢ima vanjskih
vrednovanja kao vrijedne smjernice u daljnjem unaprjedivanju kvalitete visokog obrazovanja.
Takoder, Fakultet nadleznim tijelima redovito Salje izvjeSéa o postignutom napretku u skladu s
preporukama vanjskog vrednovanja. Sve nabrojano detaljno se javno objavljuje na internetskoj
stranici kvalitete na FERIT-u, https://www.ferit.unios.hr/fakultet/kvaliteta.

3.3. Interno vrednovanje

S ciljem interne prosudbe sustava za unaprjedenje i osiguranje kvalitete, definirani su indikatori
kvalitete te SWOT analiza. Jednom u pet godina, Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje
kvalitete Fakulteta provodi SWOT analizu. Na temelju izracunatih indikatora i SWOT analize
donose se odluke o eventualnim promjenama u sustavu kvalitete. Uz pradenje indikatora
kvalitete, Povjerenstvo je zaduZeno i za kontinuirano pracenje provodenja standarda i procedura
te njihovo aZuriranje. Interno vrednovanje provodi Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja jednom godisnje, a najkasnije u veljaci za prethodnu kalendarsku,
odnosno, akademsku godinu. Swot analiza javno je objavljena na internetskoj stranici kvalitete
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na FERIT-u, https://www.ferit.unios.hr/fakultet/kvaliteta. Analiza svih indikatora kvalitete

objavljuje se jednom godisnje u sklopu dokumenta Izvjesée dekana.
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Indikatori kvalitete

Indikatori koje Povjerenstvo prati od 1. rujna 2022. godine, su (kako su svi indikatori vezani uz
Strategiju razvoja Fakulteta elektrotehnike, ra€unarstva i informacijskih tehnologija Osijek 2021.
—2025., iznad tablice navedene su tocke strategije na koje se pojedini indikator odnosi, a desno

od indikatora odgovorna osoba):

Strategija: 1.1.1.

1. | Usvojene izmjene studijskih programa i novi studijski programi (Prodekan za nastavu i
studente)

Strategija: 1.1.2.

2. | Povrtne informacije od poslodavaca o diplomiranim studentima (PUOK)

Strategija: 1.2.1.

3. | Anketa o ishodima ucenja i ECTS bodovima (PUOK)

Strategija: 1.2.2.

4. | Jedinstvena sveuciliSna studentska anketa (PUOK)

Strategija 1.3.1.i 1.3.2.

Iznos financijskih sredstava uloZenih u razvoj nastavnih laboratorija i informaticku
infrastrukturu (Ra¢unovodstvo)

Broj m? predavaonica, nastavnih lab. i raé. u¢ionica/ukupan broj studenata (Prodekan za

poslovanje)

Strategija: 1 3.2.
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Ukupni broj studenata sveucilisnih studija/broj nastavnika u znanstveno-nastavnim

7.
zvanjima (PUOK)
3 Ukupni broj studenata sveucilisnih i strucnih studija/broj nastavnika u nastavnim i
znanstv.-nast. zvanjima (PUOK)
Strategija: 1.4.1.
Broj prijavljenih Prijedipl. sveuc. studij Elektrotehnika i inf. tehnologija
kandidata na studij/ — _ —
. Prijedipl. sveuc. studij Racunarstvo
upisna kvota
. Strucni prijedipl. st. Elektrotehnika, smjer Automatika
(Studentska sluzba)
Strucni prijedipl. st. Elektrotehnika, smjer Elektroenergetika
9 Strucni prijedipl. st. Racunarstvo
Diplomski. sv. st. Elektrotehnika, smjer Elektroenergetika
Diplomski. sv. st. Elektrotehnika, smjer Komunikacije i
informatika
Diplomski. sv. st. Raéunarstvo
Diplomski. sv. st. Automobilsko racunarstvo i komunikacije
Za svaki pojedinacni Sveud. prijedipl. studij Elektrotehnika
prijediplomski studijski SR —
) Sveuc. prijedipl. studij Ra¢unarstvo
program broj maturanata
kojima su prijediplomski Strucni prijedipl. st. Elektrotehnika, smjer Automatika
studijski programi FERIT-a
10. | prvi odabir na ljetnom Strucni prijedipl. st. Elektrotehnika, smjer Elektroenergetika
upisnom roku Strucni prijedipl. st. Racunarstvo
(Koordinator za drzavne
mature FERIT-a)
Za svaki pojedinaéni Sveuc. prijedipl. studij Elektrotehnika
11.

prijediplomski studijski
program prosjecan broj

Sveuc. prijedipl. studij Radunarstvo
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bodova na rang listi Strucni prijedipl. st. Elektrotehnika, smjer Automatika
brucosa upisanih na

prijediplomske studijske Strucni prijedipl. st. Elektrotehnika, smjer Elektroenergetika

programe FERIT-a na

. . . Strucni prijedipl. st. Ra¢unarstvo
ljetnom upisnom roku iz

matematike, fizike i
informatike u odnosu na
prosjek bodova iz tih
predmeta na nacionalnoj
razini. (Koordinator za
drzavne mature FERIT-a)

12.

Za svaki pojedinagni Sveuc. prijedipl. studij Elektrotehnika

prijediplomski studijski
program prosjecna ocjena

Sveuc. prijedipl. studij Racunarstvo

iz srednje Skole Strucni prijedipl. st. Elektrotehnika, smjer Automatika
(Koordinator za drzavne

mature FERIT-a) Strucni prijedipl. st. Elektrotehnika, smjer Elektroenergetika

Strucni prijedipl. st. Racunarstvo

Strategija: 1 4.2.

13.

Ukupan godisnji iznos sredstava partnera iz gospodarstva za dogadanja vezana za
studente (npr. Dan otvorenih vrata i Dan karijera — DOVIK, STEM Games, nagrade za
Dan Fakulteta i sl.) i u ostale svrhe vezane za studente (npr. opremanje laboratorija)
(Prodekan za nastavu i Prodekan za poslovanje)

14.

Ukupan godisnji iznos sredstava partnera iz gospodarstva za ostala dogadanja i svrhe
(konferencije SST i CSC i sl.) (Prodekan za nastavu i Prodekan za poslovanje)

15.

Broj tvrtki koje su iskazale interes dolaska na DOVIK

(Prodekan za nastavu i Prodekan za poslovanje)

16.

Broj aktivnih tvrtki na Stupu

(Prodekan za nastavu i Prodekan za poslovanje)
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17.

Broj objava za radna mjesta ili stipendije na Stupu

(Prodekan za nastavu i Prodekan za poslovanje)

Strategija: 1.5.

Broj definiranih diplomskih i zavrsnih radova u suradnji s gospodarstvom (Predsjednik

18.
Odbora za zavrsne i diplomske radove)
19 Broj izradenih diplomskih i zavrsSnih radova u suradnji s gospodarstvom (Predsjednik
" | Odbora za zavréne i diplomske radove)
20 Broj odradenih studentskih projekata i praksi u suradnji s gospodarstvom (ukljucujuci
" | suradnju na natjeéaju Pro-Student) (Prodekan za nastavu i Prodekan za poslovanije)
21. | Broj znanstvenih radova objavljenih u suautorstvu sa studentima (Prodekan za znanost)

Strategija: 1.6.

22.

Broj studijskih programa na engleskom jeziku

(Prodekan za nastavu)

23.

Broj studenata upisanih na studijske programe na engleskom jeziku (Prodekan za

nastavu)

Strategija: 1.7.

24.

Rezultati fakultetskih studentskih anketa o kvaliteti realizacije koncepta e-ucenja
(Prodekan za nastavu)

25.

Rezultati fakultetskih studentskih anketa o ucinkovitost online procedurai
informacijskih sustava vezanih uz nastavu (Prodekan za nastavu i Prodekan za poslovanje)

Strategija: 1.8.

26.

Rezultati fakultetskih studentskih anketa o transparentnosti i razini kriterija
ocjenjivanja studenata) (PUOK)
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27. | Broj nagradenih studenata (Povjerenstvo za dodjelu priznanja)

)8 Promjena Pravilnika o nagradama i priznanjima studentima (Povjerenstvo za dodjelu
" | priznanja)

29. | Prosjecno trajanje studija (Prodekan za nastavu)

Strategija: 1.9.1.

30.

Broj novih sveuciliSnih udzbenika i priru¢nika autora djelatnika Fakulteta objavljenih u
prethodnoj akademskoj godini u okviru izdavacke djelatnosti Fakulteta

(Povjerenstvo za izdavacku djelatnost)

Strategija: 1.10.

Broj stranih studenata koji su u jednoj ak. godini boravili na FERIT-u.

31. | (Voditelj Ureda za medunarodnu suradnju)
Broj studenata FERIT-a koji su u jednoj ak. godini studirali na stranom sveucilistu ili
obavili stru¢nu praksu izvan FERIT-a.
32 (Voditelj Ureda za medunarodnu suradnju)
Broj predmeta koji se nude na engleskome jeziku (Doktorski studij + ostalo). (Voditelj
33 Ureda za medunarodnu suradnju)
Odlazna mobilnost nastavnika duZa od mjesec dana/broj nastavnika u nastavnim i
34 znanstveno-nastavnim zvanjima. (Voditelj Ureda za medunarodnu suradnju)
35 Dolazna mobilnost nastavnika duZa od mjesec dana/broj nastavnika u nastavnim i

znanstveno-nastavnim zvanjima. (Voditelj Ureda za medunarodnu suradnju)
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Izraden online sustav podrske za mobilnost

36. | (Prodekan za medunarodnu suradnju

Voditelj Ureda za medunarodnu suradnju)

Broj promotivnih aktivnosti za poticanje mobilnosti
37. | (Prodekan za medunarodnu suradnju

Voditelj Ureda za medunarodnu suradnju)

Strategija: 1.11.

Ukupan godisnji iznos sredstava uloZenih na unaprjedenje pristupnih moguénosti

38. )
(Prodekan za poslovanje)
39 Broj nabavljenih nastavnih pomagala za specifi¢ne potrebe studenata s invaliditetom u
" | odnosu na broj studenata s invaliditetom (Prodekan za nastavu)
Strategija: 2.1.
Broj radova objavljenih u ¢asopisima indeksiranim u WoS-u od 2021. (Ured za kvalitetu)
40.
41. | Ukupan broj citata radova koji su indeksirani u WoS-u od 2021. (Ured za kvalitetu)
42 Prosjecan kvartil ¢asopisa prema JCR-u u kojima su objavljeni radovi u svakoj
" | kalendarskoj godini od 2021. (Ured za kvalitetu)
43 Broj znanstvenih radova objavljenih u ¢asopisima koji prema ¢imbeniku odjeka
" | pripadaju u Q1 i Q2 kvartilima u svakoj kalendarskoj godini od 2021. (Ured za kvalitetu)
Broj prijava kompetitivnih znanstvenih projekata po kategorijama (HRZZ, UKF, Obzor i
44. | sl. te ostali znanstveni kompetitivni projekti) u svakoj kalendarskoj godini od 2021.
(Ured za medunarodnu suradnju)
Broj odobrenih kompetitivnih znanstvenih projekata po kategorijama (HRZZ, UKF,
45. | Obzori sl. te ostali znanstveni kompetitivni projekti) u svakoj kalendarskoj godini od
2021. (Ured za medunarodnu suradnju)
46. | Ukupna ugovorena sredstva za kompetitivne znanstvene projekte po kategorijama

(HRZZ, UKF, Obzor i sl. te ostali znanstveni kompetitivni projekti) u svakoj kalendarskoj
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godini od 2021. (Ured za medunarodnu suradnju)

FERIT-u namijenjena ugovorena sredstva za kompetitivne znanstvene projekte po

47. | kategorijama (HRZZ, UKF, Obzor i sl. te ostali znanstveni kompetitivni projekti) u svakoj
kalendarskoj godini od 2021. (Ured za medunarodnu suradnju)
Strategija 2.2.
48. | Broj potpisanih bilateralnih i multilateralnih ugovora (Ured za medunarodnu suradnju)
49.. | Broj dolaznih mobilnosti istrazivaca (Ured za medunarodnu suradnju)
50. | Broj odlaznih mobilnosti istrazivaca (Ured za medunarodnu suradnju)
51 Ukupno trajanje dolaznih mobilnosti istraZivaca (u danima) (Ured za medunarodnu
" | suradnju)
52 Ukupno trajanje odlaznih mobilnosti istrazivaca (u danima) (Ured za medunarodnu
" | suradnju)
Broj odobrenih kompetitivnih znanstvenih medunarodnih projekata po kategorijama
53. | (UKF, Obzor i sl. te ostali znanstveni kompetitivni medunarodni projekti) u svakoj
kalendarskoj godini od 2021 (Ured za medunarodnu suradnju)
Broj inozemnih znanstvenika s kojima je ostvareno suautorstvo na znanstvenim
54. | radovima indeksiranima u WoS-u u svakoj kalendarskoj godini od 2021. (Ured za
medunarodnu suradnju)
cc Broj objavljenih znanstvenih radova po istraZivackim grupama u svakoj kalendarskoj
" | godini od 2021. (Prodekan za znanost)
Broj objavljenih znanstvenih radova u suradnji s drugim institucijama u svakoj
56. | kalendarskoj godini od 2021. (Prodekan za znanost i poslijediplomske studije, Ured za
medunarodnu suradnju)
Broj objavljenih znanstvenih radova €iji su autori s razli¢itih zavoda u svakoj
57. | kalendarskoj godini od 2021. (Prodekan za znanost i poslijediplomske studije, Ured za
medunarodnu suradnju)
cg Broj organizacija medunarodnih znanstvenih skupova, radionica i sli¢nih aktivnosti u

svakoj kalendarskoj godini od 2021. (Prodekan za medunarodnu suradnju)
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Strategija: 2.3.

59.

Broj prijavljenih znanstveno-istrazivackih i razvojnih projekata u suradnji s
gospodarstvom, javnim sektorom i/ili jedinicama lokalne i regionalne samouprave u
svakoj kalendarskoj godini od 2021. (Ured za medunarodnu suradnju)

60.

Broj ugovorenih znanstveno-istrazivackih i razvojnih projekata u suradnji s
gospodarstvom, javnim sektorom i/ili jedinicama lokalne i regionalne samouprave u
svakoj kalendarskoj godini od 2021. (Ured za medunarodnu suradnju)

61.

Ugovorena vrijednost znanstveno-istrazivackih i razvojnih projekata u suradnji s
gospodarstvom, javnhim sektorom i/ili jedinicama lokalne samouprave u svakoj
kalendarskoj godini od 2021. (Ured za medunarodnu suradnju)

62.

Ugovorena vrijednost znanstveno-istrazivackih i razvojnih projekata u suradnji s
gospodarstvom, javnim sektorom i/ili jedinicama lokalne samouprave u svakoj
kalendarskoj godini od 2021.- Iznos za FERIT (Ured za medunarodnu suradnju)

63.

Broj radova u suautorstvu sa stru¢njacima iz gospodarstva u svakoj kalendarskoj godini

od 2021. (Prodekan za znanost i poslijediplomske studije, Ured za medunarodnu suradnju)

64.

Broj upisanih doktoranada iz gospodarstva u svakoj kalendarskoj godini od 2021. (Ured
za kvalitetu)

Strategija: 2.4.

Broj projekata s primjenom istraZivanja u gospodarstvu (IRl projekti, izravno ugovaranje

65. | stranih tvrtkiisl.) u trogodisnjem razdoblju (iskazano kao godisnji prosjek) (Ured za
medunarodnu suradnju)
FERIT-u namijenjena ukupna ugovorena vrijednost projekata s primjenom istraZzivanja u

66. | gospodarstvu (IRl projekti, izravno ugovaranje stranih tvrtki i sl.) u trogodisnjem
razdoblju (iskazano kao godisnji prosjek) (Ured za medunarodnu suradnju)

67. | Broj prijavljenih patenata od 2021. (Ured za medunarodnu suradnju)

68. | Broj odobrenih patenata od 2021. (Ured za medunarodnu suradnju)

69.. | Broj otvorenih spin off ili start up poduzeéa od 2021. (Prodekan za poslovanje)

Strategija: 2.5.




70. | Broj djelatnika u znanstvenim zvanjima (PUOK)

71. | Broj asistenata, poslijedoktoranada i istrazivaca na projektima (PUOK)

72. | Broj znanstvenih usavrsavanja/broj znanstvenika (Ured za kvalitetu)

73, Broj znanstvenih i stru¢nih predavanja organiziranih na Fakultetu (ne ukljucujudi
gostujuca predavanja u okviru nastave)

74, Broj znanstvenika koji su sudjelovali na radionicama generickih vjestina (Ured za

kvalitetu)

Strategija: 2.6.

75. | Broj znanstveno-istrazivackih laboratorija (Prodekan za znanost)

76 Baza podataka o znanstvenoj opremi dostupnoj putem intraneta (Prodekan za znanost i
" | poslijediplomske studije, Ured za ra¢unalnu podriku, Laboranti)

77 Vrijednost novonabavljene znanstvene opreme i sredstava za odrZavanje postojece u

kunama

Strategija: 2.7.

Rezultati ankete o kvaliteti doktorskog studija koja se provodi medu studentima

’8. doktorskog studija (Prodekan za znanost i poslijediplomske studije, Ured za studente)

79, Broj radova mentora sa studentima poslijediplomskog studija objavljenih u ¢asopisima
indeksiranima u WoS-u od 2021.godine

80. | Broj studenata doktorskog studija (Ured za kvalitetu)

81. | Broj mentora na doktorskom studiju (Ured za kvalitetu)

82. | Broj novoupisanih studenata doktorskog studija (Ured za kvalitetu)

83. | Broj novoupisanih stranih studenata doktorskog studija (Ured za kvalitetu)

84. | Broj stranih nastavnika ukljuc¢enih u doktorski studij (Ured za kvalitetu)

85. | Broj obranjenih doktorskih disertacija (Ured za kvalitetu)

86. | Ocjena mentorskog rada
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Strategija: 3.1.

Rezultati ankete o zadovoljstvu djelatnika Fakulteta radom zajednickih sluzbi (Prodekan

87. | za poslovanje, tehnologiju i suradnju s gospodarstvom, Voditelji sluzbi, Predsjednik Povjerenstva
za kvalitetu)

88, Rezultati ankete o zadovoljstvu djelatnika Fakulteta digitalizacijom poslovanja (Prodekan
za poslovanje, tehnologiju i suradnju s gospodarstvom, Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu)

89. | Broj usavrsavanih djelatnika (PUOK, Ured za kvalitetu)

90. | Broj mobilnosti nenastavnog osoblja (Ured za medunarodnu suradnju)

91. | Broj novih i unaprijedenih informacijskih sustava (Prodekan za tehnologiju)

92. | Broj sporazuma o suradnji

93. | Broj strucnih projekata i stru¢nih poslova (Prodekan za poslovanje)

94. | Broj realiziranih programa cjelozZivotnog obrazovanja

Strategija: 3.2.

Izradeni idejni, glavni i izvedbeni projekt za novu zgradu te dobivena gradevinska

95. | dozvola za novu zgradu Fakulteta (Dekan, Prodekan za poslovanje, tehnologiju i suradnju s
gospodarstvom)
96 Osigurana sredstva iz odgovarajucih fondova za gradnju nove zgrade Fakulteta (Dekan,
" | Prodekan za poslovanje, tehnologiju i suradnju s gospodarstvom)
97 Izgradena nova zgrada Fakulteta (do odredenog nivoa zavrSenosti) (Dekan, Prodekan za
" | poslovanje, tehnologiju i suradnju s gospodarstvom)
Pracenje potro$nje energenata, analiza potrosnje energenata i odluke o uvodenju
98. | poboljsanja, primijenjeni obnovljivi izvori energije, uvedene mjere za zastitu okolisa,

uloZena sredstva u poboljSanja (Imenovane osobe za gospodarenje energijom i otpadom,
Prodekan za poslovanje, tehnologiju i suradnju s gospodarstvom)

Strategija: 3.2.

99.

Prihvaceno lzvjeSée o radu Povjerenstva za kvalitetu. Prihvaéen Plan rada

Povjerenstva za kvalitetu. Prikupljeni svi indikatori kvalitete. (Predsjednik Povjerenstva
za kvalitetu)
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100.

Napravljena SWOT analiza (Dekan, Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu)

Napravljen petogodisnji plan rada Povjerenstva za kvalitetu i dostavljen Uredu za

101.

kvalitetu sveucilista. (Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu)

U sklopu Izvjeséa o radu Povjerenstva za kvalitetu, navedene i analizirane aktivnosti
102 vezane uz preporuke za unaprjedenje kvalitete iz ranije provedenih vrednovanja. U

sklopu istog dokumenta, predstavljen status Akcijskog plana. (Predsjednik Povjerenstva
za kvalitetu)

Osim gore navedenih indikatora, Povjerenstvo za kvalitetu neprekidno prati na portalu

izradenom iskljucivo za pracenje kvalitete na Fakultetu (pocetna stranica portala je na slici 3.2.) i

sliedece pokazatelje:

Podaci o uspjesnosti studiranja

U sklopu ovih podataka nalaze se podaci o ukupnom broju studenata, broju studenata
po svim smjerovima i svim studijskim godinama, o uspjesnosti studiranja po svakom od
smjerova, o broju ponavljata obzirom na broj studenata upisanih na prethodnu
akademsku godinu itd.

Podaci o prolaznosti na svim rokovima

U ovom dijelu portala nalaze se podaci o prolaznosti na svim kolegijima i to na svim
rokovima u zadnjih nekoliko godina.

Podaci o nastavnicima FERIT-a

Ovdje se nalaze podaci o svim zaposlenicima Fakulteta, zajedno s njihovim zvanjima,
izborima u zvanje i sli¢no.

Podaci o trajanju studija i broju zavrSenih studenata

U ovom dijelu portala prikupljaju se podaci o prosjecnom trajanju studija na pojedinom
smjeru te o broju zavrsenih studenata na svakom od smjerova.
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~ O ] https://mrkve.etfos.hr/hko/index.php P v= -

Indikatori uspjesnosti studenata

FERIT Osijek

Dnevno svjezi podaci o broju upisanih studenata po smjerovima FERIT-a i
njihovom uspjehu u studiranju.

Podaci o uspjesnosti Podaci o prolaznosti na svim
studiranja rokovima
Akademska godina: Akademska godina:

20222023, v 20222023 v

Podaci o trajanju studija i broju
zavrsenih studenata

Slika 3.2. Izgled internetskog portala Mrkve.hko

Podaci o nastavnicima FERIT-a
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3.3.4. Ankete

Dalje su navedene ankete koje provodi Povjerenstvo za unaprjedenje i osiguranje kvalitete
visokog obrazovanja.

1. Anketa o doktorskom studiju

Anketa se sastoji od sljedecih pitanja:

DIO ANKETE KOJI POPUNJAVAIJU SVI STUDENTI

1. Godina upisa na studij

. Ocjena studija

a. Informacije o doktorskom studiju su kvalitetne i dostatne.

Ocjena 1 2 3 4 5

b. Kriteriji napredovanja na studiju su jasni.

Ocjena 1 2 3 4 5

c. Fakultet elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija pruza kvalitetnu
podrsku studentima na doktorskom studiju.

Ocjena 1 2 3 4 5
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d. Voditelj doktorskog studija (prodekan za znanost i doktorske studije) je susretljiv i
dostupan

Ocjena 1 2 3 4 5

e. Postupci na doktorskom studiju (kvalifikacijski ispit, javni razgovor za odobravanje teme
doktorata, ocjena i obrana doktorata) su transparentni i eticni.

Ocjena 1 2 3 4 5

Il. Ocjene mentora (opcenito)

a. Mentor je dostupan za komunikaciju (osobno, e-mailom, telefonom.).

Ocjena 1 2 3 4 5

b. Mentor pomaZe u usvajanju potrebnih znanja za znanstveno-istraZivacki rad.

Ocjena 1 2 3 4 5

c. Mentor poti¢e na znanstveno-istrazivacki rad i objavljivanje radova.

Ocjena 1 2 3 4 5
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d. Mentor Vas je kvalitetno pripremio za kvalifikacijski ispit/javni razgovor/obranu
disertacije.

Ocjena 1 2 3 4 5

1. Rad Studentske sluzbe

a. Radno vrijeme studentske sluzbe zadovoljava potrebe studenata.

Ocjena 1 2 3 4 5

b. U studentskoj sluzbi dostupne su sve relevantne informacije.

Ocjena 1 2 3 4 5

ZA ISPISANE STUDENTE

Razlozi zbog kojih ste odustali od doktorskog studija (zaokruZiti do 3 najvaznija razloga):
a) Studij je zahtjevniji nego sam ocekivao
b) Nedostatak novaca
c) Nedostatak vremena
d) Nedostatak motivacije

e) Promjena Zivotnih okolnosti
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f) Nezadovoljstvo organizacijom studija
g) Nezadovoljstvo mentorom
h) Nezadovoljstvo kvalitetom studija

i) Drugo

Preporuke za poboljsanje kvalitete doktorskog studija (ili upisati: nemam komentara).

Anketu popunjavaju samo studenti (aktivni ili ispisani) doktorskog studija.

Anketa se provodi svake tri godine u organizaciji prodekana za znanost i
poslijediplomske studije i Predsjednika povjerenstva za kvalitetu. Anketu studenti doktorskog
studija ispunjavaju elektronickim putem izradenoj (poradi Sto vecleg stupnja anonimnosti)
pomocu alata Google obrasci. Nakon ispunjavanja ankete Predsjednik povjerenstva za kvalitetu
obraduje anketu i Salje izvjeStaj dekanu fakulteta i prodekanu za znanost i poslijediplomske
studije.

U slucaju da je ukupna prosjecna ocjena u odredenoj grupi pitanja u dva uzastopna
provodenja ankete prosjeka manjeg od 3.0, prodekan za znanost i poslijediplomske studije
duZan je u koordinaciji s dekanom i Predsjednikom povjerenstva za kvalitetu napraviti i sprovesti
akcijski plan s mjerama poboljsanja kvalitete doktorskog studija te o sprovedenim mjerama
obavijestiti dekana fakulteta.
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2. Anketa za zavrsene studente

Anketa se sastoji od sljedeéih pitanja:

1. Ako ste trenutno zaposleni, u kojem mjestu (zemljopisno) radite (Osijek, Zagreb, ... navedite
mjesto ako je i u inozemstvu)?

2. Ako ste zaposleni, na kojem radnom mjestu trenutno radite? (Misli se na mjesto vezano uz
vrstu posla, tj. projektant, programer, web programer, konobar, gradevinski poslovi, gastronom,
poljoprivrednik, ...)

3. Ako ste zaposleni, je ste li zasnovali radni odnos u pravnoj osobi (tvrtka, institucija) ili ste
osnovali vlastiti ured/obrt?

4. Procijenite u kojoj mjeri je VaSe radno mjesto "u struci”.

1 (radno mjesto nije ustruci) 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (radno mjesto je u potpunosti u struci)

5. Zaposlenje. Oznacite mjesece u kojima ste bili zaposleni. Ako ste u nekom od ponudenih
mjeseci bili zaposleni na bilo koji nacin, bar dva tjedna, oznacite ga.

2025. (tu ste jos bili student do rujna, pa oznacite mjesec ako ste ve¢ kao student radili) 2026.

~

SH VEL) | OZU | TRA | SVI |LIP |SRP |KOL |RUJ |LIS |STU |PRO |SU
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6. Ako Zelite, komentirajte prethodna dva odgovora.

7. Ako radite u struci, koji vam je kolegij (ili viSe njih) najvise pomogao za rad na radnom mjestu
na kojem radite trenutno ili na radnom mjestu na kojem ste radili pri prethodnim zaposlenjima?
Mozete ovdje napisati i svoj komentar.

8. Na osnovu vasih dosadasnjih zaposlenja (ako ih je bilo), koje biste nove nastavne i strucne
sadrzaje/teme predlozili za studijski program koji ste zavr$ili? MozZete ovdje napisati i svoj
komentar.

9. Ako ste zaposleni procijenite koliko vam je trebalo dodatnog usavrSavanja/ucenja s ciljem
dopune/nadogradnje znanja i vjestina steCenih na studiju za radno mjesto i poslove kolje
obavljate:

1 (znanje steceno tijekom studija mi nije uopce bilo dovoljno)

23456789

10 (znanje steCeno tijekom studija mi je u potpunosti bilo dovoljno)

Anketa se provodi svake dvije godine (prvi puta je provedena 2016. godine) u
organizaciji prodekana za poslovanje, tehnologiju i suradnju s gospodarstvom i Predsjednika
povjerenstva za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja. Anketu zavrSeni
studenti ispunjavaju elektronickim putem na posebnoj web stranici izradenoj sa ciljem
ostvarenja Sto vecdeg stupnja anonimnosti. Nakon zavrSetka ispunjavanja ankete Predsjednik
povjerenstva za kvalitetu obraduje anketu i Salje izvjeStaj dekanu fakulteta i prodekanu za
poslovanje, tehnologiju i suradnju s gospodarstvom.

Kako je vecéina odgovora na pitanja iz ankete tekstualna, na eventualne kriticne
odgovore, kao i ako je prosjek ocjena odgovora na pitanje
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3. Koliko ste, globalno zadovoljni znanjima koje vam je fakultet dao (ocijenite od 1 do 10)?

manji od 4.0, Predsjednik povjerenstva za kvalitetu duzan je napisati izvjestaj s predloZenim
akcijama za poboljsanje kvalitete rada fakulteta dekanu fakulteta te u koordinaciji s dekanom
fakulteta provesti zadane akcije.

3. Anketa za poslodavce

Anketa se sastoji od sljedecih pitanja:

1. Ako Zelite, moZete upisati ime svoje tvrtke (ovaj se podatak u konacnom prikazu podataka
nece koristiti).

2. Koliko ste do sada (dovoljan je priblizan broj) imali djelatnika koji su studij zavrsili na FERIT-u?

3. Koliko su oni bili motivirani za posao (ukupno, u prosjeku, okvirno), od 1 do 10?

4. Ako Zelite, objasnite odgovor na prethodno pitanje.

5. Navedite najvaznija podrucja kojima bi studenti trebali vladati nakon zavrsetka fakulteta kako
bi se sto brze i strucnije uklopili u vas posao.
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6. Navedite u kojoj mjeri su zavrSeni studenti FERIT-a vladali podrucjima navedenim u
prethodnom odgovoru kada su poceli raditi u tvrtki (zanemarite "seniore", tj. one koji su u
trenutku zaposljavanja imali dugogodisnje iskustvo iz drugih firmi) , od 1 do 10?

7. Koliko su brzo savladali podrucja koja su bitna za Vasu tvrtku, od 1 do 10?

8. Ako Zelite, komentirajte odgovor na prethodna dva pitanja.

9. Ukoliko su studenti FERITa bili na stru¢noj praksi u vasoj tvrtki molim vas procijenite koliko su
uspjesno odradili aktivnosti na praksi (savladavanje zadanih zadataka, brzina uc¢enja novih stvari,
razina radne etike i odgovornosti, timski rad isl.), od 1 do 10

10. Molim vas procijenite u kojem podrudju (ili vise njih) ocekujete u narednom periodu
povecanu potrebu za struc¢no osposobljenom radnom snagom u vasoj tvrtki (npr. umjetna
inteligencija, kiberneticka sigurnost, Industrija 4.0, napredni (smart) energetski sustavi,
blockchain, kvantno ra¢unarstvo, internet stvari, automatizacija sustava/pogona, robotika isl.)

Anketa se provodi svake tri godine (prvi puta je provedena 2016. godine) u organizaciji
prodekana za poslovanje, tehnologiju i suradnju s gospodarstvom i Predsjednika povjerenstva za
unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja. Anketu poslodavci ispunjavaju
elektronickim putem na web stranici izradenoj sa ciljem osiguranja Sto veceg stupnja
anonimnosti. Nakon ispunjavanja ankete Predsjednik povjerenstva za kvalitetu obraduje anketu
i Salje izvjestaj dekanu fakulteta i prodekanu za poslovanje, tehnologiju i suradnju s
gospodarstvom.
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Kako je vedina odgovora na pitanja iz ankete tekstualna, na eventualne ¢este negativne
ocjene Predsjednik povjerenstva za kvalitetu duzan je napisati izvjeStaj s predloZenim akcijama
za poboljsanje kvalitete rada fakulteta dekanu fakulteta te u koordinaciji s dekanom fakulteta
provesti zadane akcije.

4. Jedinstvena sveudiliSna studentska anketa

U ovoj anketi studenti za svaki pojedini kolegij ocjenjuju:
1 Je li nastavnik/suradnik bio dostupan za konzultacije?
2 Jesu li nastavni materijali kvalitetni i dostupni?

3 Jesu li predavanja (vjezbe) jasne i razumljive?

4 Je li nastavnik redovito odrzavao nastavu?

5 Je li nastavnik/suradnik korektan u ocjenjivanju?

Dalje, studenti su pozvani ocitovati se u rubrici komentari tekstualnim osvrtom na rad
nastavnika na kolegiju te o eventualnoj diskriminaciji (spolnoj, nacionalnoj, ...).

Anketa se provodi svake godine u organizaciji Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku.
Nakon provedbe ankete Predsjednik povjerenstva za kvalitetu obraduje anketu po pitanjima i
Salje izvjeStaj dekanu fakulteta i prodekanu za nastavu i studente te o najvaZnijim rezultatima na
redovitim sjednicama Fakultetskog vijeca obavjestava c¢lanove vijeca.

Nakon analize Jedinstvene sveuciliSne studentske ankete predsjednik Povjerenstva za
unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja duZan je pismeno izvijestiti dekana
fakulteta, kao i prodekana za nastavu i studente o rezultatima anketa uz obavezan osvrt na
kolegije kod kojih je studentska ocjena pojedine ocjenjivane teme manja od 3.0 (od ukupno 5).

Nastavnicima koji na Jedinstvenoj sveucilisnoj anketi dobiju ukupnu prosje¢nu ocjenu
manju od 2.0 bit ée ponudena edukacija o generickim kompetencijama i vjeStinama vezanima uz
prijenos znanja i uz komunikacije.
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Ako neki od tih nastavnika na sljedecoj Jedinstvenoj sveuciliSnoj anketi ponovo dobiju
ukupnu prosje¢nu ocjenu manju od 2.0 o tome ¢e biti obavjesteni predstojnici zavoda na kojima
nastavu drze doti¢ni nastavnici. Predstojnici zavoda imat ¢e duznost na izvedbeni plan kolegija
postaviti nekog drugog nastavnika, tj. nastavnik s dvije uzastopne ocjene manje od 2.0 nece vise
imati pravo drzanja nastave na kolegijima iz kojih je te ocjene dobio.

5. Anketa o ishodima ucenja i ECTS bodovima

Anketa se sastoji od slijededih pitanja (za svaki od odredenih studijskih programa medusobno su
razliciti i kolegiji pa svaki studijski program ima svoju anketu)

Postovani,

u svakom semestru kolegiji na kojima prisustvujete ukupno sadrze 30 ECTS bodova (jedan bod
ima pribliznu vrijednost 25 sati rada potrebnih za polaganje kolegija). Desno od svakog kolegija
upisite broj ECTS-a na osnovu vaseg vremena provedenog u svim aktivnostima vezanima uz
usvajanje kolegija.

Tablica 4: Primjer tablice iz ankete za prijediplomski strucni studij.

Kolegij zimskog semestra ECTS bodovi

Engleski jezik Il ili Njemacki jezik 11

Osnove elektronike

Matematika za racunarstvo Il

Poslovno komuniciranje

Programiranje 2

Tjelesna kultura Il

Nakon toga studentima se za svaki od kolegija predstavlja sljedeci dio ankete:
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A. Nastavnici su na pocetku kolegija zadali jasne uvjete za uspjeSno poloZzen kolegij (bodovi,
zadade, kolokviji, prisutnost na nastavi ...) i tog se dogovora drzali sve do davanja konacne
ocjene iz kolegija (upisite 1, 2, 3, 4 ili 5):

B. Ishodi u¢enja (desno od ishoda upisite ocjenu od 1 do 5 koji govori koliko ste dobro usvojili taj
ishod)

Ovdje je dan primjer ishoda u€enja za kolegij Engleski jezik .
1. usporediti razlike izmedu opcéeg engleskog i tehnickog engleskog jezika na temelju odabranih
strucnih tekstova i tematskih cjelina (ovdje upisite 1, 2, 3, 4ili 5)

2. razluciti bitne elemente (klju€ne rijeci) u slozenijem stru¢nom tekstu te analizirati i
interpretirati sloZenije stru¢ne tekstove (ovdje upisite 1, 2, 3, 4ili 5)

3. definirati i interpretirati stru¢nu terminologiju vezanu uz obradene tematske jedinice te istu
pravilno upotrijebiti pri prevodenju struc¢nih tekstova (ovdje upisite 1, 2, 3, 4 ili 5)

4. ispravno primijeniti obradene gramaticke strukture u pismenoj i usmenoj komunikaciji (ovdje
upisite 1, 2, 3, 4 li 5)

5. prosiriti i usvojiti nove komunikacijske obrasce (ovdje upisite 1, 2, 3, 4 ili 5)

6. kriticki se osvrnuti na stru¢nu temu u pisanom i usmenom obliku (ovdje upisite 1, 2, 3, 4 ili 5)

C. Za sva gradiva koja su obradena nastavnik je dao literaturu te na Merlin platformi kolegija
postavio materijale koji ¢e studentima pomo¢i u uéenju (npr. postavljeni materijali za ucenje,
dodatne provjere znanja, obavijesti i sl.) (upisite 1 do 5):

Anketa se provodi u organizaciji povjerenstva za kvalitetu i prodekana za nastavu i studente prije
ispitnih rokova. Anketu popunjavaju svi studenti, bez obzira na prosjek ocjena.

Anketa se provodi dvije godine nakon uvedenog novog studija, na doti¢nom studiju, ili dvije
godine nakon veéih izmjena studija (veéih od 20 %).

Nakon analize ove ankete predsjednik Povjerenstva za unaprjedenje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja duzan je pismeno izvijestiti dekana fakulteta, kao i prodekana za
nastavu i studente o rezultatima anketa uz obavezan osvrt na kolegije kod kojih je studentska
ocjena pojedine ocjenjivane teme manja od 3.0 (od ukupno 5).

U slucaju da su ocjene na ishodima ucenja odredenog kolegija prosjeka 2.0 ili manjeg,
predstojnik zavoda na kojemu se nalazi promatrani kolegij duzan je u sljedecoj godini zamijeniti
nastavnike na tom kolegiju.
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6. Anketa o kvaliteti rada sluzbi i kvaliteti racunalnih alata za
djelatnike fakulteta

Anketa se sastoji od slijededih pitanja

Molimo vas da uz svaku sluzbu i uz svaki racunalni alat postavite oznaku uz pojedini broj tj. da

postavite ocjenu s uobic¢ajenim znacenjem:

1-uopce nisam zadovoljan s radom sluzbe ili alata, do 5 — u potpunosti sam zadovoljan s radom

pojedine sluzbe ili alata.

Takoder, ako u svom redovitom obavljanju posla nemate potrebu koristenja navedenog IT

sustava ili navedene sluzbe postavite oznaku uz ,Ne znam*“.

%]
c
NK<
o
O XN U A WDNREOD

=
= o

IT
sustavi

1.

LW NOU R WN

=
o

Ured za pravne, kadrovske, opce i administrativne poslove
Ured za studente

Ured za unaprjedenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja
Ured za karijerno savjetovanje i razvoj karijera

Ured za rac¢unalnu podrsku

Ured za medunarodnu suradnju, znanstvene i strucne projekte
Ured za racunovodstveno-financijske poslove

Ured za poslovne odnose i nabavu

Ured za centralnu arhivu i urudzbeni zapisnik

Ured za tehnicke poslove

Knjiznica Fakulteta

MRKVE (osobni podaci iz mati¢ne knjige, podaci o radnom vremenu,
izvedbeni plan i realizacija nastave)
Raspored i dodatno zauzece prostorija
MAK

Putni nalozi i Loko vozZnja

e.nabava

e.znanstveni radovi

Zahtjevi/ugovori

e-godisnji

e-inventura

PAKT
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Ako se analizom ankete ustanovi da je neka od sluzbi (ili odredeni racunalni alat) dobila ukupnu
ocjenu manju od prosjeka 3.0 predsjednik Povjerenstva za kvalitetu duzan je osmisliti i provesti
mjere za poboljsanje kvalitete te sluzbe (tog racunalnog alata).

Anketa o kvaliteti rada sluzbi i kvaliteti racunalnih alata za djelatnike fakulteta provodi se svake
pete godine, pocevsi s 2022. godinom.

Ostale ankete

Osim gore nabrojanih anketa, na fakultetu se po potrebi organiziraju ankete o raznim
dogadajima ili manifestacijama (DOVIK, grupne konzultacije, anketa o pripremam za brucose...),
anketa o zaposlenost studenata prijeplomskog i diplomskog studija i tako dalje. Ove ankete
nemaju unaprijed odreden period provodenja kao niti unaprijed zadanu formu, ve¢ im je svrha u
jednoj provedbi ustanoviti kvalitetu nekog dogadaja ili usluge provedenih na FERIT-u. Takoder,
za njih se ne zadaju unaprijed mjere koje ¢e se u slucaju negativnih ishoda poduzeti ve¢ i mjere
odnosno akcije za popravak ovise o ¢imbenicima vezanima uz specifi¢nu situaciju.
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3.3.5. SWOT analiza

Prilikom izrade strategije potrebno je napraviti analizu situacije koja obuhvacda istrazivanje

unutrasnjih i vanjskih ¢imbenika te njihov utjecaj na buduénost ustanove. Jedan od nacina

analize situacije je SWOT analiza koja za razli¢ite unutrasnje i vanjske cCimbenike definira

pozitivne i negativne utjecaje na ostvarenje Zeljenog cilja. Na viSoj razini od indikatora i

pokazatelja kvalitete SWOT analiza moZe dati znacajne smjernice u ostvarenju kvalitete u

visokom obrazovanju.

Tablica 3.5 PredloZak za izradu SWOT analize

Otezavajuce okolnosti

Vanjske okolnosti

SWOT analiza Olakotne okolnosti
Snaga Slabosti
Unutarnje okolnosti
Mogucnosti Opasnosti

Parametri ¢imbenika u SWOT analizi razvrstavaju se u Cetiri kategorije:

- Snaga (engl. Strenghts);

- Slabosti (engl. Weaknesses);

- Moguénosti (engl. Opportunities);
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- Opasnosti (engl. Threats).

Razvrstavanjem cimbenika razvoja u navedene Ccetiri kategorije prema tablici 3.5 u
unutranje/vanjske te olakotne/otezavajuce ¢imbenike, moze se dobiti prikaz unutrasnjih snaga i

slabosti ustanove te vanjskih prilika i prijetnji s kojima se suocava.

4. Zakljucak

Ovim Priru¢nikom definirane su osnovne procedure i obrasci koji su potrebni kako bi se osigurala
uskladenost djelatnosti Fakulteta s dokumentom ,Standardi i smjernice za osiguravanje kvalitete
u europskom prostoru visokog obrazovanja“ ( Standards and Guidelines for Quality Assurance in
the European Higher Education Area Standards and Guidelines for Quality Assurance in the
European Higher Education Area (ESG), dostupno na engleskom jeziku na ESG 2015.pdf, a na
hrvatskom jeziku na https://www.azvo.hr/images/stories/kvaliteta/ESG HR final.pdf).

Definirani postupci u skladu su s Europskim standardima i smjernicama koje obuhvacaju sljedece
elemente:

Politika osiguravanja kvalitete;

- lzrada i odobravanje programa;

- Ucenje, poucavanje i vrednovanje usmjereni na studenta;
- Upis i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje;
- Nastavno osoblje;

- Resursi za uenje i podrska studentima;

- Upravljanje informacijama

- Informiranje javnosti.

- Kontinuirano pracenje i periodicka revizija programa;
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- Periodicko vanjsko osiguravanje kvalitete

Svaki od navedenih elemenata obuhvaéen je ovim Priru¢nikom definiranim postupcima i
popratnim obrascima. Svojim djelovanjem Fakultet ¢e kontinuirano djelovati te razvijati
navedene postupke s ciljem unaprjedenja i osiguranja kvalitete visokog obrazovanja.
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Prilog I. Obrazac za opis kolegija

Opée informacije

Nositelj predmeta

Naziv predmeta

Studijski program

Status predmeta

Godina
Bodovna vrijednost i
nacin izvodenja
nastave

ECTS koeficijent opterecenja studenata

Broj sati (P+(AV+LV+KV)+S)

1. OPIS PREDMETA

1.1. Ciljevi predmeta

1.2. Uvjeti za upis predmeta

Npr. Ostvareni uvjeti za upis trece godine studija.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za predmet

1.4. SadrZaj predmeta

1.5. Vrste izvodenja nastave

X predavanja
|:| seminari i
radionice

X auditorne
vjezbe

|Z| obrazovanje
na daljinu

[ ] terenska
nastava

|:| samostalni zadaci

[ ] multimedija i mreza
X laboratorijske vjezbe
[] konstrukcijske vjezbe
|:| mentorski rad

[ ] ostalo

1.6. Komentari

1.7. Obveze studenata

Definirano Okvirima kriterija ocjenjivanja studenata FERIT-a i stavkom 1.9

1.8. Pracenje rada studenata
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Definirano Okvirima kriterija ocjenjivanja studenata FERIT-a i stavkom 1.9

1.9. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrsnom ispitu

Predavanja (PR),
auditorne vjezbe
(AV), Laboratorijske
vjezbe (LV),
Konstrukcijske
vjezbe (KV)

Laboratorijske vjeZbe
(LV), Konstrukcijske
vjezbe (KV)

AKTIVNOST ECTS | ISHOD NASTAVNA METODA METODA BODOVI
STUDENTA UCENJA PROCJENE

Min | max
Pohadanje: Predavanja (PR), Evidentiranje

nazocnosti.
Minimum potreban
za potpis iznosi:
70%.

Rjesavanje zadataka

Kontrolne zadade
(pismeni ispit)

Provjera rijeSenih
zadataka

Pisanje priprema za
LV, analiza
rezultata, te pisanje

Laboratorijske vjezbe
(LV)

Provjera pripreme
za LV, nadzor
provodenja LV-a,

problema zadanog
na KV

(KV)

izvjestaja provjera napisanih
izvjestaja
Rjesavanje Konstrukcijske vjezbe | Vrednovanje

rieSenja za zadani
problem

Priprema za usmeni
ispit i usmeno
odgovaranje na
pitanja

Usmeni ispit

Provjera danih
odgovora

1.10. Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa)

1.11. Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa)

1.12. Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju

nastavu na predmetu

Naslov

Broj
primjeraka

Broj studenata
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1.13. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Provodenje sveucilisne anketa o nastavnicima (dostupnost na konzultacijama, kvaliteta nastavnih materijala

na internetskim stranicama kolegija, jasnoca i razumljivost predavanja, korektnost nastavnika u
ocjenjivanju) te provodenje fakultetske ankete o ishodima ucenja i ECTS bodovima.
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Prilog Il. Evidencija edukacije

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

FAKULTET ELEKTROTEHNIKE, RACUNARSTVA | INFORMACIJSKIH
TEHNOLOGIJA OSHEK

Ured za kvalitetu

EVIDENCIJA EDUKACIJE

IME | PREZIME (navesti i titulu)

NAZIV EDUKACIJE (naziv skupa, konferencije, seminara i slicno)

MJESTO | DATUM ODRZAVANJA
VRSTA EDUKACLIJE (zaokruZiti):

a) seminar

b) tecaj

¢) radionica

d) konferencija
e) predavanje
f) skup

g) ostalo (sto):

NAPOMENA (popunite ako Zelite dodati nesto Sto nije obuhvaéeno prethodnim podacima):

POTPIS
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Prilog lll. Obrasci kriterija za ocjenu asistenata i poslijedoktoranada

OBRAZAC ,ASISTENT“

U Osijeku,

Obrazac za vrednovanje ASISTENTA u akademskoj godini

Ime i prezime asistenta:

R.br. | A Nastavna djelatnost :L adk:‘i,:'a'"o
1. Navedite predmete i njihove nositelje u kojima ste u akademskoj 2
godini sudjelovali u nastavi te ukupan broj sati seminara, vjezbi, praktikuma:
2. Navedite Vasu postignutu prosjec¢nu ocjenu u akademskoj godini 1
na temelju rezultata jedinstvene sveuciliSne ankete:
3. Navedite predmete (i njihove nositelje) kod kojih ste u akademskoj 1
godini sudjelovali u provodenju kolokvija ili ispita:
4. Navedite podatke o sveucilisnom udzbeniku, knjizi ili drugom uredni¢kom 2
izdanju izdanom akademskoj godini u kome ste sudjelovali kao
koautor (autor(i), naslov, izdavac, godina):
5. Navedite podatke o recenziranim nastavnim materijalima u kojima ste u 1
akademskoj godini sudjelovali kao koautor (autor(i), naslov,
izdavac, godina):
B. UspjeSnost i postignuca na doktorskom studiju
Pozitivha ocjena mentora na doktorskom studiju o postignutim rezultatima Da/Ne
na studiju akademske godine
R.br. | C. Znanstvenai struc¢na djelatnost Bodovi
1. Navedite podatke o znanstvenim ili stru¢nim projektima na kojima ste 1
sudjelovali u akademskoj godini:
2. Navedite podatke o znanstvenom skupu na kome ste odrzali prezentaciju 1
rada (naziv skupa, mjesto, datum, naslov rada, autor(i)) u akademskoj
godini:
3. Navedite podatke o Vasim znanstvenim radovima prihvaéenim za 2

objavljivanje u akademskoj 2017./2018.godini (autori, naslov, naziv ¢asopisa,
broj, godina, baze u kojima je ¢asopis indeksiran, kvartil ako je ¢asopis u WoS
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CC, SCl ili SCIE):

Navedite podatke o Vasim aktivnostima na popularizaciji struke i znanosti u
akademskoj godini:

Navedite podatke o Vasim posebnim postignué¢ima u akademskoj
godini (nagrade, priznanja, koautorstvo na patentu, dva ili viSe znanstvena
rada prihvacena za objavljivanje):

Navedite podatke o Vasem znanstvenom usavrSavanju u inozemstvu u
akademskoj godini (institucija, trajanje)

Navedite podatke o Vasem uspjeSnom poticanju studenata na znanstveni rad
u akademskoj godini (podaci o zajednickim znanstvenim ili stru¢nim
radovima prihvacenim za objavljivanje u akademskoj godini):

Prilozi:

1.

Pisana potvrda mentora o sudjelovanju u izvodenju nastave (vezano uz A.1) i
provodenju kolokvija ili ispita (vezano uz A.3)

Pisana potvrda voditelja projekta (vezano uz C.1)

Pisana potvrda nositelja popularizacijske aktivnosti s podacima o najavi u
javnim pisanim medijima (vezano uz C.4)

Pisana ocjena mentora na doktorskom studiju o postignutim rezultatima na
studiju akademske godine vezano uz B.

Postignuti broj bodova Ocjena

(a)
(b)
(c)

manje od 2 ili
Ne ili
manje od 3

negativna

(a)
(b)
(c)

barem 2 i
Dai
barem 3

pozitivna

(a)
(b)
(c)

barem 3 i
Dai
barem 5

izvrsna

Ime i prezime asistenta
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OBRAZAC 1ZVJESCE MENTORA

U Osijeku,

Tijekom akademske

Izvjesce o radu asistenta Ime Prezime u ak. godini.

godine asistent/ica Ime Prezime sudjelovao/la je u nastavi i

znanstvenom radu, pohadao/la doktorski studij te je ostvario/la rezultate prikazane u Tablici 1.

Tablica 1. Popis ostvarenih rezultata u nastavnoj i znanstvenoj djelatnosti te uspjesnost na
doktorskom studiju

R.br. | A. Nastavna djelatnost Bodovit

1 Predmeti i njihovi nositelje u kojima je asistent u akademskoj godini 2
sudjelovali u nastavi te ukupan broj sati seminara, vjezbi, praktikuma:

2. ProsjeCna ocjena asistenta u akademskoj godini na temelju rezultata 1
jedinstvene sveuciliSne ankete:

3. Predmeti (i njihovi nositelji) kod kojih je asistent u akademskoj godini 1
sudjelovali u provodenju kolokvija ili ispita:

4. Sveucilisni udzbenik, knjiga ili drugo urednicko izdanju izdano akademskoj 2
godini u kome je asistent koautor (autor(i), naslov, izdavac, godina):

5. Recenzirani nastavni materijali u kojima je asistent u akademskoj godini 1
sudjelovali kao koautor (autor(i), naslov, izdavac, godina):

Ukupno bodova za nastavnu djelatnost
B. Uspjesnost i postignuéa na doktorskom studiju?
Pozitivha ocjena mentora na doktorskom studiju o postignutim rezultatima na studiju | Da/Ne
akademske godine.
R.br. | C. Znanstvena i strucna djelatnost Bodovit

1 Znanstveni ili strucni projekti na kojima je asistent sudjelovao u akademskoj 1
godini:

2. Znanstveni skup na kome je asistent odrZao prezentaciju rada (naziv skupa, mjesto, 1
datum, naslov rada, autor(i)) u akademskoj godini:

3. Znanstveni radovi asistenta prihvadeni za objavljivanje u akademskoj 2017./2018.godini 2
(autori, naslov, naziv ¢asopisa, broj, godina, baze u kojima je ¢asopis indeksiran, kvartil
ako je ¢asopis u WoS CC, SCl ili SCIE):

4. Aktivnosti asistenta na popularizaciji struke i znanosti u akademskoj godini: 1

5. Posebna postignuca asistenta u akademskoj godini (nagrade, priznanja, 2
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koautorstvo na patentu, dva ili viSe znanstvena rada prihvaéena za objavljivanje):

6. Znanstveno usavrSavanje asistenta u inozemstvu u akademskoj godini 1
(institucija, trajanje):

7. Poticanje studenata na znanstveni rad u akademskoj godini (podaci o 1
zajednickim znanstvenim ili stru¢nim radovima asistenta i studenata prihvacenim za
objavljivanje u akademskoj godini):

Ukupno bodova za znanstvenu djelatnost

Misljenje mentora o radu asistenta u ak. godini

Zakljucak

Prema ¢lanku 7. stavku 4. Pravilnika o vrednovanju rada asistenata, poslijedoktoranada i
mentora SveuciliSta J.J. Strossmayera (listopad 2015.) te ostvarenim bodovima (Tablica 1.)
ocjena rada asistenta Ime Prezime u akademskoj godini je
negativna/pozitivna/izvrsna (obrisati nepotrebno)

Titula, ime i prezime mentora

72




Prilog IV. Obrasci M1i M2

OBRAZAC M1

PRIJAVNI OBRAZAC ZA ODLAZNU MOBILNOST ISTRAZIVACKOG, NASTAVNOG | NENASTAVNOG

OSOBNI PODACI:

OSOBLJA

Ime i prezime

Akademski stupanj / Titula

Zavod/Katedra/Laboratorij/Ured

Telefon/e-posta

PODACI O ZAPOSLENJU:

korisnik mobilnosti zaposlen

Katedra / Odjel / Sluzba u kojoj je

Naziv radnog mjesta

Znanstveno-nastavno / nastavno
zvanje (samo za nastavno osoblje)

PODACI O PLANIRANOM BORAVKU U INOZEMSTVU:

Planirano razdoblje
mobilnosti

TroSkovi mobilnosti
osigurani, navesti izvor

Ukupan broj radnih dana
mobilnosti (uklju€ujudi
putovanje)

Svrha boravka u
inozemstvu

Znanstveno — istrazivacki
boravak

Stru¢no
usavr8avanje

Nastava

Ostalo
(ukratko
opisati)

1) Krajni rok za predaju natje¢ajne dokumentacije:

2) Ocekivano vrijeme objave rezultata natjec€aja:

OBRAZLOZENJE SVRHE ODLASKA NA MOBILNOST:
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PODACI O PRIHVATNOJ USTANOVI U INOZEMSTVU:

Naziv prihvatne ustanove u inozemstvu

Naziv prihvatnog

fakulteta/odjela/katedre/sluzbe

Adresa, grad i drzava

Web stranica

Kontakt osoba na prihvatnoj ustanovi

Funkcija kontakt osobe

Telefon kontakt osobe

E-posta kontakt osobe

Odobrenje predstojnika zavodal/voditelja laboratorija/odjela/sluzbe:

Odobrenje prodekana za nastavu i studente:

(ako se radi 0 mobilnosti nastavnog osoblja)

Odobrenje prodekana za medunarodnu suradnju:

Odobrenje

dekana:
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Form M2

FORM M2
APPLICATION FORM FOR INCOMING MOBILITY OF RESEARCH, TEACHING, NON-
TEACHING STAFF
AND STUDENTS

Name and surname of the applicant:

Applicant status:

a) student

b) teaching

¢) non-teaching staff
d) other

Source of funding:
(Erasmus +, CEEPUS, project mobility etc.)

Phone number:

E-mail:

Date and year of birth:

Passport number:

OIB:

Home country:

Home town:

Home/sending institution:

Visit duration at the host institution:
(from dd-mmm-yy to dd-mmm-yy)

Host/mentor at the host institution:

Host institution/department:

(The decision is made by the Faculty of Electrical
Engineering, Computer Science and Information
Technology Osijek upon which the beneficiary is
informed)

Residential address in Croatia:

A brief description of goals and activities
planned during the stay:
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Additional information (if any):

I hereby confirm that the information provided herein is accurate, correct and complete.

Date

Signature
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